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Camara Municipal de Linhares
Palacio Legislativo “Antenor Elias”
AUTOGRAFO N°.015/2009.

ALTERA O QUANTITATIVO -DE VAGAS DO
CARGO DE TECNICO PEDAGOGO TpE-2,
DO ANEXO | DA LElI N°.1980/97 DE
21/711997, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Linhares, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicbes legais, faz saber, que o Legislativo Municipal aprovou em Sesséo
Ordinaria, Projeto de Lei oriundo do Chefe do Poder Executivo Municipal, a saber:

Art. 1°. Fica alterado o quantitativo de vagas do cargo de técnico pedagégico TpE-2,
constante do ANEXO | da Lei n°.1980/1997 de 21/7/1997, alterador pela Lei
n°.2202/2001 de 29/3/2001, passando a vigorar conforme a seguir:

, CARGO. REFERENCIA | CARREIRA | QUANTITATIVO
TECNICO PEDAGOGICO TpE-2 Il 50

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo os seus efeitos
no dia 30 (trinta) de janeiro de 2009.

Sala das Sessbes da Camara Municipal de Linhares, Estado do Espirito Santo, aos
trinta dias do més de margo do ano dois mil e nove.

U N\ ~2
Ivan Salvador Filho
Presidente

Linhares - ES - Av. Augusto Calmon, 1117 - Centro - CEP 29900-060 - Tel.: (27) 3372-6500 - Fax: 3372-6540
' CNPJ 01.975.290/0001-51



para um novo Espirito Santo

PROJETO DE LEI N°. 014, DE 20 DE MARGO DE 2009. -

Altera o quantitativo de.vagas do cargo de
Técnico Pedagodgico TpE-2, do Anexo |, da Lei
n°1980/97, de 21/07/1997, e da outras
providéncias.

CAMARA MUNICIPAL DE LINHARES
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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REQUERENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES
DESTINO: PROCURADORIA '

ASSUNTO: PROJETO DE LEI

DESCRIGAO: "ALTERA O QUANTITATIVO DE VAGAS DO CARGO DE

TECNICO PEDAGOGICO TpE-ZR@ipX@rbRAEERNC 1980/97, DE
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Patrimdnio e Almoxarifado
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Art. 1°. Fica alterado o quantitativo de vagas do cargo de Técnico
- Pedagégico TpE-2, ‘constante do ANEXO |, da Lei n°1980/97, de 21/07/1997,
alterado pela Lei n® 2202/2001, de 29/03/2001, passando a vigorar conforme a

seguir:
CARGO REFERENCIA CARREIRA QUANTITATIVO
TECNICO -
PEDAGOGICO TpE-2 1l 50

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo os
seus efeitos no dia 30 (trinta) de janeiro de 2009.

Prefeitura Municipal de Linhares, Estado do Eépl i
més de margo do ano de dois mil e nove.

o Santo, aos vinte dias do

Guerino Luiz Zanon
Prefeito Municipal

1292 - Centro o Linhares - ES ¢ 29900-902 o Tel.(27) 3372-6800
WW. linhares.es.gov.br e pmi@linhares.es.gov.br
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ma nova cidade

P

para um noveo Espirito Santo

MENSAGEM N°. 014/2009.

Linhares-ES, 20 de margo de 2009.

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE E NOBRES VEREADORES,

S

Encaminho a superior .consideragdo dessa Camara Municipal, o incluso
Projeto de Lei que altera o quantitativo de vagas do cargo de Técnico Pedagdgico
TpE-2, do Anexo | da Lei n°® 1980, de 21/07/1997.

A alteragdo torna-se necessaria, para atender a demanda Escolar e
Pedagégica, durante o ano letivo de 2009.

Solicito a- Vossa Exceléncia e a seus Dignos Pares que aprovem este
Projeto, dando-lhe a tramitagdo de urgéncia prevista na Lei Organica Municipal,

aproveito a oportunidade para externar-lhes meus protestos da mais alta estima e
consideragao.

Atenciosamente,

Guerino Luiz Zanon
Prefeito Municipal

Neves, 1292 - Centro o Linhares - ES © 29900-902  Tel.(27) 337,.¢
jones dos Santos www.linhares.es.gov.br o pmi@linhares.es.gov.br

800/ 3372.1ggg

AV Governador
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LEI N° 1 980/97 DE 21/07/97
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pra vocé viver melhor

£ Leir 198097

. . .‘ . ‘ ) .2— 4
<. LEINC.1.980/97 DE 21/07/97 |

“DISPOE SOBRE O ESTATUTO DO -

- MAGISTERIO  PUBLICO - DO -

g MUNICIPIO DE LINHARES/ES, E DA

- OUTRAS PROVIDENCIAS” = -

il .l .. OPiefeitoMinicipal de Lishares, Bstado do Espirito Saito: fago - .
T J . saber quea Cé.mara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: o

L TiTuLo

. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

- CAPITULOT

.+ DO ESTATUTO

R ATt 1° '{I'-Fica instituido na forma da presente Lei; )
Estatuto do Magistério Puablico do Municipio de Linhares. o

§ "1-°:_<':-:'~;Efsﬁe" Estatuto organiza o Magistério Publico

- Municipal, " estrutura, “a tespectiva carreira e dispde quanto a sua

o . profissionaliza¢do” e ‘aperfeigoamento, estabelecendo mormas gerais e

.especiais ‘sobre. o' regime; juridico de seu pessoal, ao qual se aplicam
: - subsidiariamente, ‘¢ Estatuto' dos Funcion4rios Péblicos do Municipio de -
- 'Linhares & legi‘s.lag;ﬁo compleméntar. . .

' § 29'.4-1A§'Magistédo aplica-se as disposigdes do regime
- juridico. {mico ¢ legislagio complementar, estabelecidos para os servidores.
" Publicos do Municipio de Linhates;

i v Art, 29 - -Para efeitos deste Estatuto, denomina-se

Pessoal do'Magistéﬁb;‘:g ‘conjuito de servidores que ministra, administra,

-assessora, dirige, supervisiond; coordena, orienta ou planejg
~que, por sua-condigdo. funcional; esteja subordinado as no
- e.aos regulamentos deste Estatuto.

a educagdo e
as pedagogicas.
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CLein. 198097 | | -3
AR o~ Art. 3% --Por atividades do Magistério, entende-se -
;aquelas inererites ao ensino, nelas incluidas, docéncia e especializagio.

e : Al’t4° -AS categorias de profissionais do Magistén'q','
. ‘compreendé:. ., . . il oo . e

T Profissionais em fungdo de docéncia;

P I _PI'OﬁSSlOIlalS em ﬁlﬂ?ﬁo de natureza técnico-

Art5° - Paja efeito do artigo anterior entende-se:

..+ I-Porfungdo de docéncia aquela em que o profissional, -
- portador de-fdr‘m;ipﬁo'ps'f)@dﬁpa para o correspondente campo de atuagfo, -
- obtida-em curso de nivel de-2° grau e/ou superior, responda pelo exercicio,

" concomitante, dos seguintes médulos de trabalho, na escola: regéncia efetiva -
- de disciplina, -areas’ de-“estudo ou atividades de estudos, elaboragio -de
- programas e planos de trabalhé, controle ¢ avaliagio do rendimento escolar,
! Tecuperagdo - de- . alunds,. . reunides, - auto-aperfeicoamento, pesquisa
 educacional € cooperago 10. 4mbito da escola para aprimoramento tanto no -
. processo. ensino-aprendizagem ‘como da agdo educacional e participagdo
~-ativa na vida ConiUnité.t.ia;' PR

_ S ‘.~II.-.E.1_5or'1;ﬁ;_ii¢.ﬁo de natureza técnico-pedagdgica, aquela
i em-que o profissional,- portador de formagio especifica para o
* correspondente ‘campo de afua¢do, obtida em curso superior, responda como

- apoio p'e'dagég}'CO '(‘_iai Adﬂiinis@fagﬁo Escolar.
: LT earfTuLO I
o "D,()'.S."OBJETIVOS

R N_.','Art.f_."-6°_.'~'.-'_:'~_Constituem objetivos do Estatuto do
~“Magistério: - L .

L ol '-:"O.féfecc;f’iﬁlelhores condigdes de-trabatho ao pessoal
"do Grupo do Magistério- do- Municipio, estimulando-o nlo exercicio da
- . profissgo; .- o : -

e .

pra vocé viver melhagr
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pra vocé viver melhds

- Lei i°, 1'980/9:7:'_‘,' f, 4

o : - Implantar um sistema de remuneragdo que assegure'-
. ..aos mtegrantes do Maglsteno Pubhco a efetivagdo do Plano de Carreira;

IH Incentrvar 0 aperfeigoamento, atuahzag:ao formagaO‘

e especrahzagao do pessoal do Grupo do Magistério, visando a melhoria do L
.desempenho de suas fung:oes

, IV lear critérios para mgresso promog;ao remogao '
acesso e. demars aspectos da carreira do Magistério;

.- V Cnar incentivos e assegurar condiges que possam
' contnburr para atuag:ao de proﬁssmnals habilitados, e situagdes especificas.

TITULO II
DA ESTRUTURA DO MAGISTERIO MUNICIPAL
CAPITULO I
DA COMPOSICAO
I S Art 7 O Magrsteno Publico Mumc1pa1 consutur uma
: categorla profissional para a qual se exige formacgdo em nivel que se eleve

':M@Sﬁl@m& de acordo -com os objetivos especificos de cada grau do .
. ensino e aJustada a reahdade cultural do Municipio. R

‘Art. 8" Ex.lgrr-se—ao para o exercicio do Magistério
Pubhco as condlg;oes estabelecrdas em Lei.

: Art 9° As categorias funcionais- mtegrantes do grupo
.do Maglsteno estru’curadas no quadro Permanente, ﬁcam assim constituidas:

I Professor

3 _]H.-, T»_ééni_col’lédag"’gico
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' ; Paragrafo Unico - Integram a categoria funcional de -

‘professor 08 cargos de prowmento efetivo, a que sdo inerentes as at1v1dades

. docentes de educagao mfantxl ¢ ensino fundamental.
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CAPITULO II

- DA CLASSII‘ FICACAO DOS CARGOS

' Lo Art 10 O quadro do Magistério, serd composto de
- . caxrelras que constltuem 4 linha de habilitagdo do pessoal do Maglsteno
{f’ - com as Segumtes ca.ractenstlcas

CARREIRA 1 -

Hablhtag;ao especifica do 2° grau na modahdade '

| -:":CARREIRAZ

- Hablhtagao em nivel superor, em cursos de

,hcencmtura de gzaduagao pIen
CARREIRA 3

R S S Hablhtag:ao em cursos de Pos—Graduagao em dreas
“afins. - o , '

} . ., Pardgrafo Unico - Os profissionais em fungdo docente,

_ a) 'a Educa do_Infantil, os portadores de habilitagdo
" para o exercmlo do Maglsteno a nivel de 2° grau, acrescido de estudos

: '.adlcmnals espggjﬁggs, R

b) Nas sanes inicigis do _ensino

?portadores de hablhtagao para 0 Mag;steug nivel de 2° grau

. Av. Jories dos Santos Neves, 1292 - Gerifo - Linhares-ES - CEP: 29/000-902 / Fone: (027)871-0322 - Foux: [027) 264-3992




pra voceé viver melthos

3 'Lé;h°..v1980./97,;j'-" Y _6-
s : .c) Na Educagao Bspecial, os portadores de hablhtagao
' 'para o cxercmlo do Mag13ter10 do 2° grau, acrescido de curso especifico; -

d) Na ér es ﬁnals do ensmo fundamenta g 2° , 08
'portadores de ab1h ¢ au superior em

cursos de I1cegclatura plena em areas afins.

H‘ D TITULO I

Rl oA CARREIRA DO MAGISTERIO

S || I 'f"f;}f': . 3 CAPITULOI
DO QUADRO DE CARREIRA

L Art 11 O Quadro de Carreira do Maglsteno
anmpal € constxtuldo de ' '

- .1 L. Cat'g-g-s et ,
S Estruturados em sistema de carreira, de acordo com a
- natureza grau de complemdade das respectivas atividades e as quahdades
emg1das para 0. seu desempenho

_ - Paragrafo Umco - O Quadro do Mag13ter10 Pubhco ‘
" Mumc1pa1 € constante do anexo I , desta Lei. '

SIS

_ RN Art 12 0 Quadro do Magistério Pubhco Mumclpal '
) de Educag:ao Infantﬂ €. Ensmo Fundamental, ¢ estruturado.em 03 . (trés)
: carreiras escalonadas de: I a II, conforme suas especificagles, e, para cada

L RERE. aIreLra, foram deﬁmdas classes correspogdegteg

Paragrafo Umco Para efeito desta Lel denomina-se:

iyt 5

: ;.;Q@_g;a_ Um agrupamento de .cargos, dlspostos
o hlerarqulcamente de acordo com o grau de qualificagio e a 'bmgoes

TS
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a data hmrte para mudanga de carreira dos servidores do Magistério.

y ngmento base ﬁxa para 0 cargo

pra voeceé viver melhor

P =T
I0.- Classe A designagio literal correspondente a cada

‘carreira o'nde se enquadra 0 cargo constituindo a linha natural de promogao
: do serv1dor ' =

'Lel . 1980/97

- CAPITULO It
DA MUDANGCA DE CARREIRA E DE CLASSE:
Seg:ﬁo |
~g
Da Mudang:a de Carreira -

. \ Art 13 - A mudanca de carreira dar—se-a com a.

passagem do ocupante do cargo do Magistério Municipal efetlvo estavel de

uma carrelra para outra

§ 1 A mudanga de carreira do integrante do cargo
depende de comorovacao da_nova habilitacdo especifica prevrsta na

. hrerarqma das carrelras conforme prewsta no art1go 10 desta Lei.

§ 2 O comprovante de habﬂrtagao expedido pela

- .Instltulgao formadora acomparxhado do respectrvo Hrstonco Escolar, devera
" ser anexado ao requenmento ‘

Art 14 Frca estabelecido o més de margo de cada ano

. Segdio II

o .'"-l.').a'erdang:a de Classe

Art 15 Dar-se-a através da elevagdo do servrdor a
e__ .‘.e' 1 da Iesma carreira a que pertence.

§ 1° .‘ Classe ¢ o simbolo i d'c'.
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" Leix, 198097 -

' d'ej Classe os ""éf'gstamagto.gi ‘com autorizagdo para freqiient
_ convocagdo da. SEMEC, responsavel pela administragdo de epsino.

pra voceé viver methor

S . -8
ERE T . A Classe a que se refere o artigo -anterior

- encontra-sé no ariexo, W o

‘A'l‘f.Af'-'l'Gf -"A Mudanga de Classe do PIOﬁ.SSiQna;I: de

. ensino’ obedecers os Critérios proprios de merecimento, no exercicio do *

Magistério - Municipal “a - serem estabelecidos em - regimento especifico,

visando a valorizagdo. do magistério.

0§ 1% Intersticio minimo para concorrer & Mudanga de

- Classe & de 02 (dois) oy, -

i
b

“maximoide.. :

“ - § 4°-Integ oinpem o exercicio, para fins de Mudanga de

Clés é'?: .

L Afasfaménto das atribuigBes especificas do bargo,

-, exceto ‘quando ¢onvocado ‘para exercer cargo em comissdo ou fungdo de

confiariga privativos' dos-profissionais de ensino ¢ de Dire¢do Superior da

Municipahdgq§§"e_intégra‘i a Comiss&o Especial ou grupo de trabalho, estudo
‘@ pesquisa‘ para .desenyolyimento de projetos especificos do Setor -

Educacional ou-desempenhar atividades técnicas no campo da Educagio;

o I Eni disponibilidade remunerada em outras Secretarias

* Ou Setores 40 vinculados & Educagdo;

._-III- P‘:é"na ':'disciph'nar ou_prusdQ determinada- qu

autpﬁdadé. gé)lﬁpetghte; SRR

:-.'.4:'IV-._'.L1'cén‘g-'afs medicas interrompidas superior a 90

B 'v(n‘c‘)vgﬁta)' dias p '6; biénio; exceto as licengas maternidade e doengas graves e 4
 as previstas no Estatuto dos Servidores Piiblicos Municipais.

S &"’ ¢ 5°-Nﬁo ~if‘iterromgem 0 exercicio para fins de Mudanga

I curso por

1027) 371-0822 - Fax: (027) 264-399




pra vocé viver melho
i Leint 1980097 ~ -9-

: §§6,“;""-.'-O:.,"Poder Executivo definira os procedimentos €

 + critérios para enquadramento dos servidores do Magistério para Mudanga de
- Classe, . através. de uma comissdo designada para esse fim especifico,
‘composta por representantes da-Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
. e’por representantes” do Magistério eleitos em assembléia convocada. com -
' essa finalidade." | L : '

2 DAl

LSRN

" CAPITULO III
- .." DAS ATRIBUICOES

_ Art17 =.Compete ao professor, as tarefas de planejar,
- preparar e ministrar aulas- em disciplinas, areas de estudo ou atividades ..
acompanhar o-aproveitariento. do corpo discente.

| S Art 18- ‘Compete ao Técnico Pedagogico a niVel de
- Unidade Escolar ou Sistema, as' seguintes atribuigdes: ' o

LT Avaliagio, planejamento, orientagdo, administragdio e -
- supervisio escolar, ju;itjojad_Pro.fessor, a0 aluno, 4 familia e a comunidade,
" visando criar . condiges: favoraveis de' participagio e aproveitamento no -
. _processo de 'erisino~apréﬁdizagelh, conforme legisfacdo especifica,

- Art 19 - ¢ompete ao.Diretor Escolar;

. a)PlaneJar, -dirigir, coordenar, supervisionar as atividades
* educacionais desenvolvidas; a nivel de Unidade Escolar, sob sua jurisdigdo; .

IR .:-'f b)'bié;cuti'f ¢’ executar normas e programas es'tabelecidos
.Pela, ‘Secr etana MUDlClpal dCE d_ucagz”io . Cultu_ra;
L0, Balxar normas de  servigos para o pes$0a1
:adn;inisuatiyo;;-._ e

: L ":"'-; ' d)Zelar pela divulgagdo e cumprimesnto da legislagﬁo de
eénsino em vigor; ¢ il .

Fax: (027) 26

¥

4-399:

2 X

T



- part101pa9ao .- Ccursos: - de  aperfeicoamento,

pra voceé viver meihd

‘ '-Lem 1980/97 AR - o10-

- ; e) Reahzar 0 enfrosamento escolar com a comunidade,
'de forma contmua e produtwa visando a participagfo da .comunidade na

‘ -wda esoolar

. f) Réspbnder pelo rendimento da Unidade Escolar;

g) Zelar pelo patrim6nio gscolar e manter ‘em d1a'

. reg13tros € controles apresentar relatorio ﬁnancelro a comunidade escolar, -

; semestralmente

h) Dlscutlr 0s programas estabelecidos pela Secretaria -

L Mummpal de Educagao € Cultura

1) Executar outras atividades correlatas

Paragrafo Umco Além das atribuices previstas neste

Estatuto as’ demals contldas no Remmento Comum da Rede Municipal

CAPITULO v

DO APERFEICOAMENTO E DA ESPECIALIZACAO

Art 20 Entende -S€ por aprimoramento e qualificagfo, a

especializacdo. ou -
outras, mstltulgoes autonzadas ¢ reconhecida pelo Conselho de Educagio -

y competente

Art 21 E dever do Professor e do Tecmco Pedagoglco

o dlhgencnar por seu constante aperfelgoamento profissional tecnico e cultural

Art 22 Entende-se por apnmoramento e quahﬁcagao a

-'partxc1pa9ao em CULSOS - de aperfeigoameénto, especializagdo ou outros, em
:mstltulg;oes autorlzadas ¢ Teconhecidas pelo’ Conselho de Educagdo

- competente, que” contara Dontos bara_as promogles do pessoal do
Maglsteno - - : '

Paragrafo Umco - Os critérios da contagem de pontos

"fpara as- promog:oes Serég. estabelec1dos por ato do chefe do Executivo, -
»ouv1do 0 chefe da pasta no prazo méximo de 180 (cento e 1tenta) dias.

% Oy




‘pra vocé viver melh

- Lein®.1980/97: - o - 11-

TITULO 0%

DO PROVIMENTO DO CARGO
CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

. Art 23 Os Cargos do Magistério, so acessiveis a’
o todos 0s que preencham os requisitos estabelecidos em Lej para
'»_mvestldura em- cargo pubhco observadas as normas especificas’. deste
‘.Estatuto R A " '

o f'Art 24 Q;%gﬁdo Magisteno far-se-' o
apor - o

' . I Concurso Piblico;
f‘II Nomeagao

- III Remog;ao

. S Art 25 O Concurso Pubhco e a Nomeagio dar-se-4 na °
forma estabelemda no Estatuto dos Servidores pPiblicos do' Municipio de
' Lmhares e Regulamento Espemﬁco i '

. " CAPITULO It
DA NOMEACAO
Art 26 A ZDomeacdqg para cargos de Magistério far-se-

A na mesma forma que-o estabelemdo no Estatuto dos Servidores Piblicos

Uﬁ'&&;g”"é "

. _ Paragrafo Unico - Enquanto nfo for confirmado no
" cargo 0 proﬁssmnal nao podera se afastar das fungdes especificas do’

mesmo para qualquer ﬁm alyo mot1vo de Llcenga Mgd;ga

TN

d - Fone: (027) 371-0322

O

. Av Jones dos: Scntos Neves 1292 Cemro Llnhcres-ES CEP 29.90

Fax (027) 264 39"72
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| " CAPITULO IiI
n .'DA'LOCALIZACAO

_ Art 27 Locahzagao € 0 ato 1ned1ante o qual o Semd OrL.
passa_a. exercer suas -atividades' em outro éetor situado em localidade
- deerente ou nao da antenor dentro do Sistema Municipal de Educag#o.

Paragrafo Umco - Dar-se-4 a locahzagao a p dldQ do .
'serv1dor a locahzagao DOr-pefinuta sera feita entre servidores ocupantes de

- 1gua1 cargo e processada 2 pedldo escrito de ambos os mteressado

Art 28 A localizagdo do profissional em escola. ou.

’setor educaclonal € condlcmnada a existéncia de vaga, até o Concurqo de
‘ReriogFo. : :
Cm} 37)

, ' Art 29 - O ocupante do Cargo do Mag13ter10 ‘sera -
_Iocahzado o

' - E‘rﬂfé’sc':‘o'lé: o Professor.

- Lo II Em escola ou orgdo central da Secretaria Mumc1pal .
: de Educagao e Cultura 0 Tecmco Pedagogico.

Art 30 Co mpete ao Secretario Municipal de Educagio

e Cultura, fixar anualmente vagas, por Unidade Escolar e a nivel central do
- setor educac:lonal apos aprovag:ao do Chefe do Executivo Mumc:lpal

L Paragrafo Umco - A fixagdo de vagas, decorre em |
fungdo. de; s |

o ""a) 'Alfefaéﬁéé' de matricula,

‘ b) Alterag:oes de carga horana em determinada
d1sc1p1ma ou area de estudo 1o, total da escola; '

' c) Alteragoes da carga horaria seman dl o professor ;

L,,- :

<A

o o/(027)371-0322 - Fax: (027) 264-31
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d) Alterag:oes estruturais ou ﬁm010na1s do setor-

Art 31 A locahzagao do pessoal do Magistério & ¢ ato

A 'de expressa competencla do Secretano Municipal de Educagdo e Cultura.

§ 1° O proﬁss1onal que obtiver mudanga de looahzag:ao

' ‘-'tera que cumpnr 6 calendano da nova localizagfo.

§ 2" Na hipotese do Pardgrafo anterior, serdo .

' 'deslocados 0s excedentes assun considerados: o membro do Maglsteno de .

menor. tempo de servwo no Maglsteno Piblico Municipal e o desempenho .

na ﬁman

CAPITULO v
DA MOVIMENTACAO

Art 32 A ‘movimentagdo de profissionais do ensing &

-+ de expressa competenc1a da Secretaria Municipal de Educagio e Cultura,

responsével pela adnmustragao do ensino ou a quém esta for delegada e dar-

‘ se-a por ato de: mudang;a de Iocahzagao

Art 33 Mudanga de localizagdo é o ato pelo qual o -

: responsavel é deslocado para ter exercicio em_outra unidade escolar ou-.

" .,umdade admlmstratlva do Setor educacional, sem gue se modzﬁgu sug.
: s1tuaoao ﬁmcmnal el

Art 34 Ex-ofﬁc1o , Para local mais préximo que

i apresente vaga desde que: comprovada medlante processo especifico, a real

neoess1dade da nova loca.hzagao por justificada conveniéncia do ensino.

TR
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Art 35 E vedada a movimentagio de profissional em S

o fu.ng:ao de docen01a e proﬁssmnal em fum;ao de natureza tecmco—
, pedagogwa apedldo '

I— Quando se tratar de Dessoal efetivo ndo estavel que

nao contar Delo menos -um ano de exercicios nas fungSes especificas do
cargo

gie Quando solicitada por profissional em g0z0_ de

esse particular salvo se mterromper a hcenga

" ligenga ara trato_de mter

III- Quando solicitada por proﬁssmnal que tenba -

|

i

I
-

]
N " :
recebldo ena de_re reensao e suspensio.

: Art 36 O posto de trabalho do profissional de ensino &
’ ",cons1derado

. I— Preenchldo nos casos de afastamento oﬁclalmente )
B autonzados ate g101s anos, nomeagdo ou designagio para cargos de chefia”.
- ou-assessoramento na adJmmstragao municipal, até quatro anos; exercicio de

!
!
I
!
I
I
ol
-l
3
|
|
!
) |
fungdes de dlreg:ao €. coordenag;ao escolar e cumprimento de mandato A
E ?class1sta I EES . S
|
i
i
i
i
|
i
|
|
|
i
|

I Vago nos casos de:
_a) Morte
) Dr.mso
' c) Aposentadona | .
- " d) Llcenga ,_s_ém veﬁcimento por'grazo s;;gegggg 2 (dois)
" anos: R | o
:"-'.'..:_'.'CiAPiTULO v
4 - DA REMOGAO

Art 37 Remogao € a passagem de,_pessoal de uma’
)8 - e de uma unidade eucaclonal para o

T (\ |

|
|
]
|
|
I
I
|
|
i
.
i
I
[
I
[
I
|
!
|

7 L : )
.900-90/- one: (027) 371-0322 - Fax: (027) 264-399:
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V- ;orgao central atendendo 0s mteresses do serv1dor 1no_ambito do mesmo.

.guladro de- canelra‘ o

s

§ 2°~‘- O concurso de remogdo dar-se-4 anualmente

L ooorrendo antes do 1icio. do penodo letivo.

| "_f;".'(f:APiTULo VI
DA SUBSTITUICAO

Art 38 Poderd ser substituido  em carater de

emergen01a 0 proﬁssmnal do Magmteno que se afastar de suas fung6es em -

vu“tude de doeng;a ou por qualquer motivo de ordem legal. -

. Art 39 Em se tratando de professor, a substituicdo serg
: obngatona quando 0 afastamento for_superior a 05 ( cinco) dias e em se

: Ilatal_] do de- tecmco quando for supenor a 30 (trinta) dias.

Art 40 Nao havendo na rede mumcmal Dessoal
d1spomvel far-se—a a subst1tu1cao por meio de:

. I Proﬁssmnal do quadro com dlspomblhdade de carga
horana percebendo a hora/aula ou hora/atividade;

1I- Proﬁssmnal da 4rea do Maglsteno estranho ao

‘quadro com a mesma hablhtag:ao nomeado pelo Chefe do Executwo

Mumc1pal

TITULO v

DOS DIREITOS E DEVERES

CAPITULO I

A remogao sera feita por ato do Secretano'_
- Mummpal de Educag:ao e Cultura




o HL

admlms tratlvo '

. valor educac1ona1,

pra vocé viver melhe
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DOS DIREITOS B

Art 41 5 Sao direitos do profissional ‘do pessoal do’

: AMagwteno Pablico Mummpal além do previsto neste Estatuto e na Lei

Orgamca MumcxpaI

I Receber vencimentos de acordo com o nivel de

o _‘hébilitagiﬁo tempo de' 'servigo e o regime de trabalho, conforme . o
nestabelecldo nesta Lei, mdependentemente do grau ou série que atue; - :

| '.: ' H- &@Mm tais como:
“ :"" a) GTatLﬁcag:ao POr Servigos prestados

:b) Ajuda de custo

-,‘"1 c) Dlanas

g Sglghj’o_famﬂia;
e)Aux1ho .d:oéng;a e funeral;

R.2 |
III- Perceber honorérios previamente acordados entre as .

"»_partes por semgos prestadog aprove1tados como:

a) Part101pa<;,ao em 6rgdo colegwdo

b). Part1c1pa9ao em com1ssa0 de concursos ou de exames

':_-fora do seu &aba]ho regular

c) Pamcxpagao em grupo de trabalho mcumbido de

' i_'.tarefas espec1ﬁcas € por tempo determmado

d) Prestagao de SErvigos  como pento Judlc1al ou

e) Pubhcagao de trabalhos ou produgtao e obras com'- -




o
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- identana hospltalar tecmca epedagoglca

L ‘.dldathOS e das formias . de - :avaliagdo da aprendizagem, observadas as’
: dlremzes do Slstema Mummpal de Ensino; :

matenals dldatlcos suﬁcwntes e adequados;

. programas escolares reumoes ou conselhos a nivel de Unidades Escolares e
de Slstema o

. economlcas de cooperatmsxno e recreag;ao

: com todos os dlreltos €. vantagens como se estivesse no efetivo exercicio. do

- de classe entldades com. ﬁns econon:ucos filantrépicos e de cooperativismo.
' »cducac;ao asmstencm tecmca ao; exercwlo profissional;

- Mummpal quando preencher 08, reqm31tos ex1g1dos pela legislagdo vigente;

'cargo do Maglsteno 0 Mumc1p10 observara, qi"fanto
estlmulos : : : :

pra voceé viver melhg

f) Pronunc1ar conferéncias e sunposms

\‘ IV- Perceber 0 13° salario mtegral

; LUsufrulr de direitos especiais, tais como:

a) Receber assisténcia social, médica, ambulatonal

by Ter hberdade de escolha e aplicagdo dos processos

c) DlSpOI' no &mbito de trabalho, de .instalagBes e

d) PBItIClpaI do processo de plaueja.mento de dt1v1dades

e) Congregar-se em assomag;oes de classe beneficentes,

f) Part101par de cursos, quando do interesse do ensino ,'

g) Autonzar descontos em folha a favor de associagdes
VI— Receber através dos servigos espe(uahzados -de

VII- Dlng1r estabelemmentos escolares da Rede Publica- "

Art 42 Vlsand a0_aprimor.




 Leir. 1980097 . -8
"2 T Gratuidade dos
'expfessamc;itc designados ou convocados;
. IIr:','Con'c;e.assﬁo de auxilio, sob modalidade de bolsa -
- quando q‘ﬁeqii,éncia_,do .curso,
“educagdo, exigir desp sas adicionais.
o - . "Artfl'j%l,“ﬁl'fi'O'pessoal de Magistério, poderé afastar-se com
70w sem -Onus | pard. 0 Poder Publico,
‘ esp.ecializag;ﬁq g;pés:-gréduagﬁo, no Pais ou no exterior, resguardados . seus
" direitos comg se estivesse D0-efetivo exercicio do car Q. '

s §.1j"';""-:; .Q':'i‘_ifastamento, com ou sem §

Prévia autorizagdo do Chefe do Exec:
e §2°- O ‘p;éé.soal do Magistério beneficiaclo conforme este -
ar SErvigos. ao 6rga6 Munic

nus para o' Poder
utivo. '

» 08 servidores que estejam

des, funcdes de confian 4, 03 que compdem o

CUISOS, para 0s quais tenham sido
por convocagdo do drgio municipal de -

para freqiientar cursos de -

Pra voceé viver meth¢ . '

39927 ' .
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§ 2° - '63‘6rg50 Municipal de Educagdo e Cultura, p
de fénas; adequando-as de acordo com as peculiaridades.

‘optar pelo perfodo
'do Municipio; " :

~ téonico-pedagbico ¢ aduinisi

" 30 (trinta) con's"ecuﬁyos',i'{_

Sl Artds

- gozo de férias; néo sera «obrigatério apresentar-se antes de terming-las. -

§ Lo e fAI;f.:.‘4'Gir'Na”fo serd levado a conta de férias qualquer falta -
a0 frabalhg, "t . e L

e CAPITULO 11
_ - DO.-VENCIMENTO *

S e Art47 ';‘.Ve'_:hcimento € a retribuicdo pecunidria devido
~ - 20 Pessoal: do . Magistério, pelo exercicio do cargo, correspondente as
| carreiras & tlasses 'ﬁxe;dag'_l:;o'anexo IL, observado o disposto no Artigo 10
‘destalet ~ .. e : o

Soos iy D N o Aot dy M,
o o Art. 49 .- Considera-

S€, para efeitos desta Lej-

.o o I Veroiménto  base:
. profissional do ensino pelo’ exercicio do c
. habilitagdo e a referéncia alcangada, consid

a retribuigio pecunidria ~do
argo correspondente ao nivel de
erada a carga horaria.

FR L - Réigfuhgrégz_ﬁo: 0 ‘somatdrio do valof g vencrmento
. base e das vantagens auferidas. . ) '

Av. Jones dos Sanfos Neves,
Y SO o

1292 - et Linhiares-£5 - Cep: 29900

pra vocé viver melhg

ST 3%+ O periodo de férias dos servidores em fungo
ativo serd no periodo de férias escolares, e de -

O Pessoal do Magistério removido. quando em.

s

"/ D‘L.»,:-:.nh. ot :'/55f-’/ N
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S CAPITULO v
. DOSICARGOS DE CONFIANCA

e AR 50°-0 .
- Escolar, variard de- aGordo com a classificagtio de escola, por categoria,
. ..conforme anexo 11T, o ) ‘

" DIRETOR A -
turnos diarios em funcionamen
- o_1i;ii1f¢xi0r~‘a:2.5 0 (d

uzeritos € cinquenta).

T 'DIRETOR?B - A escola que possui 2 (dois) -turnos
di;ir.ios"em,f_uuﬂci-dnamentbf- ‘com’ alunos matriculados, em ntmero Superior a -
250 (duzentos ¢ cmquenta) e'inferior a 700 (setecentos).

S DIRETOR C - A Escola que prossui 2 (dois) ou mais
-turnos. -didrios’ em furicionamento com afunog maiTiculados, em ntimero
- superior a;.700"'(sete¢§;1t6:s). c B

A : , :A,rAt'f'SI.;:;'.'IC%lr 0s de Confianca de que trata o artigo -

- anterior, Serdo assim definidos:, _ S

- - I Ditstor Eseolar CC-E-3
FRE CC-E-2

CC-E-1 3

I Goordepdor de Tumo CC-E-4

o ",""’A-'chlrégra_fq Uhico -

S 4 As quantidade e ag refer.éncias, sdo
;35 constantes no Anexo 11T, que integra o

esta Lei.
L CAPITULO v
| -“DA JORNADA DE TRABALHG
Y A 5 A omads g e trabalkio do prof
de ui:r'xaﬁmg:ﬁo».d_pc&;n_fe_ 20"(vinte) horas-aula mais 5 (o

dos Sanfos Neves, 1297 - Céitro - Unhares-s - CEP: 29.9

-

_ A escola que possui ] (um) ou 2 (dois) '
to com alunos matriculados, em numero igual_‘

Fax: (027) 264

O valor do cargo de confianga de Diretor

-3 )
R

pra voceé viver meihg .




mela) horas at1v1dade semanals
.25 vmte e: cmco horas sem

Educagao sera de 30(

B pertjl'era: _'
- "salvo por mour/o legal ou doeng:a co
- 'hora/atmdade ou hora/aula

chegar atrasado por mais retirar antes dlo térmirio’
da hora/aula ou hora/atrvrdadc g '

_ ahora/atmdade as’ exer01das na’ escola, nos orgdos regiongis e ceniral da’
.-‘adrmmstraoao do ensmo o : VA

pra voceé viver melhd

7 Leir. 1936/9’«_7"{;_; | 1.
' , Paragrafo Unico - Havendo necessidade do ensino ou
mteresse do professor -d Jomada de trabalho poder4 ser estendida para uma

vez e meia a fungio docente Dum total de 30 (trinta) horas-aula e 7 ,5 (sete e.

Art 53 A jornada de trabalho dos Pedagogos serd de.'

anars

Art 54 A Jomada de trabalho dos demais servi '.do'resv da

CAPITU]LO VI

DAS FALTAS AO TRABALHO

. Art. 55 As faltas a0 trabalho sio caractenzadas

- I— Por d1a letlvo

'. II— Por hora/aula ou hora/atividade.

j; -O p.roﬁssional do ensino que faltar ao serv'ioo_"

~ a) O vencrmento do dia, se ndo comparexcer ao serwoo

mprovada,

b) 1/100 (um centésimo) do vencimeénto men

sal; -por
nao cumprlda B

) Um teroo do valor prev1sto na almea “b7,
de 10, (dez) minutos ou de

§ 2 Para 0s efeitos deste artigo, aplica-se 0 conceito de




utIhzando processos que’ dcompanham o progresso cientifico de educagdo e

| de Ensmo destmadOs d-sug formar;,ao atualizagio ou aperfelg:oamento

pontuahdade executando as tarefas com eficiéncia e presteza,

: mamfestamente ﬂegals

g urbamdade os colegas e os usuanos dos servidores vducamnals

pPra vocé viver melhdas

Leta, 1980/97 B , | -z
B i JCAPITULO VII

" i-‘f“lj'.os PRECEITOS ETICOS

Art 56 -"-'O membro do Magistério tem o dever
constante de con51derar a relevan01a social de suas atribuigSes mantendo '
conduta moral e ﬁmclona] adequada a dignidads- proﬁsswnal, em razdo do -
que devera

G '°,', I- COnhecer e respeitar a Lei;

S .. 1I- Preservar os principios, idéias e fins da educagdo no
Brasil; U -

IH— Esforgar—se em prol da formagdo integral do aluno

sugermdo tambem medldas tendentes ao aperfeigoamento dos serv1g:os
educaclonals ‘ o

g IV— Incumblr-se das atribuigdes, fungdes e encargos '-
espeCLﬁcos do Maglsteno estabelemdos em regulamentos proprios; '

V- Partlclpar das atividades da educagio, due Ihe forem
atnbmdas por forga de suas ﬁm_goes :

VI Frequentar cursos planejados pelo Slstema Mummpal.
VII— Comparecer ao local de trabalho com a531du1dade e

_ VIII- Maﬂtéfiéspx’n'to de cooperagdo e solidari,edade com,
a comumdade escolar Lo

'f. IX- ,.CUIDPrlr .as ordens supenores salvo quando |

X Acatar 05, superlores hierarquicas e tratar com
i L

Av Jones dos Scn'ros Neves, 1292 Centro Llnhores-Es CEP; 29.90p902 - Fone (027) 1-0322 - Fax; (022) 264—;

i i -xhul” oo

" >
s
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D ‘Comunicar & autoridade imediata as irregularidades -
. de que tiver- conhecimento na sua 4rea de atuagdo, ou as. autoridades

" . superiores, no caso de que.aquela ndo considerar a comunicagdo;

B ‘-").HI'-f,i"'Ze'la;'.'pela economia de material do Municipio, e :
] __pela_C'onseryggﬁo do qu.e",»foi;b_or_lﬁado a sua guarda e uso;

' | XIH‘GuafdaI sigilo .proﬁssional;

L ':_':, " : XIV- 'Z'.'el.ar;"pela defesa dos direitos profissionais e pela’
- Teputagdo da classe; . L .- -

80 TiTULo vi

~ DAS DISPOSICOES GERAIS & TRANSITORIAS
LT Art57 - 15(qumze) de outubro & considerado o “Dia‘do
.. Professor” sende ponto. faculta

' . : tivo para todos og que exercam atividades do
: Magistério no Municipio:.. i : '

Lo Art59 ~-."Além das licengas previstas para os demais
- -servidores: pﬁbﬁcos,' 0. p{@ﬁssiqgal de ensino, Ocupante de cargo efetivo
podera gozar de licénga pata concorrer a mandato classista.

: o b Art 60 . Ll'(;e,n?a para concorrer 4 mandato classista &
aquela a quen tem’direjto-o pr.

| | ' profissional de ensino, a fim de participar de
.. cargo eletivo de sua entidade. de classe ou seu sindicato, : ;

. T '5.1_"",P'ax'"zig_l?f_‘afo"fjhico - A licenga referida peste artigo, sers |
concedida . .a':.pfedidc';,-'d'd “interessado, através de ofici¢

ao Secretario - .

AV Jénes'dos Santos Neves,

S

1292 - Conto - L5 - CEP: 29,906




~ Superior. -

'publidagﬁo,':'r}e;:\'zbggdas as disposigSes em contrario,
-Irl°S.‘,I.3"4'6/9‘Q de :2_5/1‘0/90,. 1..4‘{8/90 de 28/12/90, 1.642/92 de 28/07/92, Lei
- L776/94 de 22/02/94 ¢ 1,813/94 de 17/11/94.
- REGISTRE'SE B PUBLIGUE-SE,
Santo, aos vmteeum dli.as_'do‘.m.és de julho do amo d
. NiOventa e sete. . R

AV, Jones dios Santos:Neves, 1292 - Céntro -. Uﬁhgres

Lei i°.1980/97.. =~ .

215 (quinze) dias. .

pra voceé viver melho
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~ Municipal de Adfniniéﬁégide Recursos Humanos e nfo podera ser superior

: Art 61 -O cargo de Diretor de Estabelecimento de =

: ‘Ensino da’ Rede PﬁBﬁ?.’i Municipal,. serd exercida preferencialmente por
'proﬁssionai‘s:f,de_e,duc‘:'agﬁq, ‘que_serd nomeado ‘pelo_Prefeito Municipal,

- preenchendo ‘assim os Tequisitos da Secretaria Estadual de Educagio.

. ATt 62:0 primeiro reenquadramento dos servidores do

R ce T Doy .. A, ..
. - Magistério, na tabela de vericimentos das carrewras e classes estabelecidas.
- no”Anexo IJ,"a! que s¢' refere o artigo 47, serad feito na classe, cujo

.veﬁCim¢nto,si§jé igual a0 percebido pelo servidor

e § 1 'Cas.o'o valor percebido pelo servidor seja maior |
4, sera reenquadrado na classe imediatamente -

que’ 0 - previsto Da tabe]

independentertente do grau déensino em que atue.

o Art63 = Os_casos Omissos neste Egtatuto

pio de Linhares

| A_A-r.t_..:_.;6.4.'-"'Esta Lei entra em vigor na dat

r

uerino Luiz Zknon "

. © "Prefeito Muricipal

PN

ETT [y
e 1

a de sua -

~=wldlatamente, as disposigdes QQRHQ&S_DQ_ESM
- Servidores Publicos do Municip - e

-ES - CEP: 29.900-902 - Fone: (027) 3710823 - Fopc: (027) 264-3992 -
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B PUBLICADA

0
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o

:(027)371-0322 - Fax (027) 264-3992

29.900-902 - Fone

. Av. Jones dos Santos Neves, 1292 > Genir6 - Linhares-ES - CEP
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" Leir®. 1980/97 " - - 26-
SR ANEXO I ~

A~qﬁc se-tefere o pafégrafo tinico do artigo 11. -

_CARGO. . | 'RgF. CARREIRA | QUANTITATIVO

‘P:rc'nfe.:ssor' " o -._.,-H'MaE—l
S 717 "MaE-2

Lécnico Pedagogico, " | T TpE-)
. Al . . D . T . - ) ".' TpE-3

=|S1=]S{.

P ANExOM

. L Aﬁuc se refere o artigo 47.

:Clas'ser'i‘ ) IR E .' : : ’
| Carreira | - A .1 B C - D E F G H I R

——— ]

389,00 | 410,00 | 432,00 | 456,00 '43Q,oq _

1 .| 300,00 316,00 ‘f-3f3fs,09';350,00 369,00

—

| 445,00 | 474,00 490,00 517,00 | 545,00

574,00 | 605,00 | 637,00 | 671,00' ‘7(')7;0'0

UL | 650,007 685,00 | 431,00°

760,00 | 801,00 | 844,00 /889,00 | 937,00 987,00 |1.040,00.

L ANEXO I

S A quesc refers o pardgrafo tmico do artigo 51.

';i};'rgg %g;mf

CARGO | . | " REFERENCIA

QUANTITATIVO
CC-E-3 R

Diretor Escolar &’ -

'Diretof'ESCOiafB ' CC-E-2 /

Diretor Escolar C ; L

. :' _CCE-1 ‘ 12

- A¥.Jones dos Santos Neves, 1292 - Gentro - linhares-

L P S

ES - CEP: 29,9

902 yfone: (027) 871-0322 - Fax: (027) 264-3992°
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- LEINe. 2019/97 DE 23/12/97

"DISPOE SOBRE ALTERAGOES NOS
ANEXOS |, 1l E lll DA LEI N°. 1980/97
DE 21/07/97, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

-0 Prefelto _Municipal de Linhares, Estado do Espirito-

Santo fago saber que a: Camara MunlClpaI aprovou e eu sanciono a segumte ‘
[_e]; . e . ’

Art 1° - Aos ANEXOS |, Il e lll da Lei ﬁ“. 1980/97 . de -

21/07/97 ﬂcam mtrodu2|das as segulntes alteragbes:

AN EXO |

pra vocé viver mellior

A qUe se refere ao Paragrafo Unico do Artigo 11.

CARGO REFERENCIA CARREIRA QUANTITATIVO
PROFESSOR 2 MaE=1 | 550
MaE-2 . ] , 200
L s MaE=3 1 - 100
- TECNICO... % | . " TpE-2 1l 30 -
- 'PEDAGOGICO" - -
. . TpE-3. i 40
AN EXO 11
A que se refere ao Artigo 47.
| A | B | C D | E[F]|G[H]I]J
-1 |.300,00-] 316,00 333,00 | 350,00 | 369,00 | 389,00 | 410,00 | 432,00 | 416,00 | 480,00.

Il - | 445,00 | 474,00.| 490,00-| 517,00 | 545,00 | 574,00 | 605,00 | 637,00 | 671,00 | 707,00

it | 650,00 685,00 | 741,00 | 760,00 | 801,00 | 844,00 | 889,00 | 837,00 087,00 | 1.040,00




pra vocé viver melhor

LEIN®. 2019/97 .- -

2
. U ANEXO
-+ 'A que se refere ao Paragrafo Unico do Artigo 51.
.CA-RGo_ REFERENCIA | QUANTITATIVO | VENGIMENTO
DiretorEscolarA | " CC-E-3 10 450,80
Diretor Escolar B |= CC-E:2. 10 - 528,08
Diretor Escolar C | - CC-E-1-- 10 644,00
Coord. de Turno:| - “CC-E-4° 45 - 309,12

: . Art .2°" Esta Lei entra em vigor na data de sua
- publlcagao revogadas as. dlsposu;oes em contrarlo

- REGLS’TRE;SEE PUBL,_IQQELSE.‘;

o Prefeltura Munlmpal de Linhares, Estado do Espirito Santo, aos
’ .-_vmte e trés dlas do mes de dezembro do ano de mil novecentos e noventa e’
sete :

.

‘ Guerino Luiz Zandn
Prefelto Muriigjpal

_Rec sos Humanos

" Av. Jones dos Sarfos Neves,

1292 - Qénﬁq = Unhares-ES - CEP 29900-902 - Fone: (027) 371-0322 - Fax: (027) 264;3992 :



" pmprefeitura
EO de

pra voce viver melhor

LEI N°. 2.202/2001 DE 29/03/2001.

:"DISPOE SOBRE ALTERA(}OES NO'ANEXO |~
'DALEIN°. 1980/97 DE 21/07/97, E DAOUTRAS.
' PROVIDENCIAS". -

B , O Prefelto Munlmpal de Lmhares Estado do Esplnto Santo fac;o saber
o que a Camara Mun|0|pal aprovou € eu sanciono a. segumte Lei: - : :

Art 1° - Ao ANEXO I da Lel n° 1980/97 de 21/07/97 ﬁcam .
- |ntrodu21das as segumtes altera(;oes L

ANEXO l

A que se refere ao Paragrafo Unlco do Art|go 11

I .'.-C'ARG'O B REFERENCIA CARREIRA . QUANTITATIVO

PR.OFE,SSOR?--' . Mae«t - R R 700

-~ MaE-2 Il s " 300

. - MaE-3 TN 120

TECNICO TpE-2 Il 30
PEDAGOGICO

TpE-3 I 50

Art. 2°, — Para atender as alteragdes estabelecidas no Artigo 1°. da’

~ presente Lei, fica o Chefe do Poder Executivo na obrigacéo de, prioritariamente, convocar

os concursados do Gltimo concurso promovido pelo Mun|C|p|o para cada cargo de carreira
apresentado

. Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
. revogadas as d|sposu;oes em contrarlo :

. _REGISTRE SE E PUBLIQUE SE

: : . Prefeltura MunlCIpaI de Lmhares Estado do- Espmto Santo -aos
N vinte e nove dlas do mes de margo do ano de dOIS mil :

uermo LUIZ Zanon .
it |pal

REGISTRADA E PUBLICADA NEST 'SEC‘RE"_T‘ IA, DATA SUPRA.

Secreté ici\pa deMAdministracédo e
%gcursos manos
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Camara Municipal de Linhares .
Palacio Legislativo “Antenor Elias”
PARECER DA COMISSAQO DE CONSTITUICAO E JUSTICA

Préjeto de Lei n® 00262/2009.

"ALTERA O QUANTITATIVO DE VAGAS DO
CARGO DE TECNICO PEDAGOGICO TpE-2, DO.
ANEXO I, DA LEI N© 1980/97, DE 21/07/1997,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

a3

- Projeto de ‘Lei de autoria do Chefe do Poder Executivo
'-f'-MumcnpaI visando como dlspoe sua Ementa, que ALTERA O: .
'.QUANTITATIVO DE VAGAS DO CARGO DE. TECNICO,
PEDAGOGICO TpE-2, DO ANEXO I, DA LEI N° 1980/97,

s‘DE 21/ 07/1997, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. ’

Quadra. registrar a necessidade de contlnwdade dos
*-servngos que vem sendo prestados a comunidade, que sem 0s
mesmos, torna-se precario o funcionamento da rede de ensino
municipal,” deixando de atender & demanda escolar e
pedagdgica. '

A ’competéncia do Poder Executivo Munlapal esta lnserlda
no artlgo 58 e seguinte da Lei Organica Mumcnpal

Estabelece o inciso II do artigo 180 do Reglmento Interno
da Casa, que com relagao ao projeto em- comento,. as
' dellberagoes do Plendrio serdo tomadas por maioria snmples de
Avotos

Quanto 3 votacdo serd obrigatoriamente pelo processo‘
“SIMBOLICO inteligéncia do inciso I do artigo 191a,do mesmo -
‘.dlSpOSltIVO legal. :

-Assim, a COMISSAO DE CONSTITUI(;AO E JUSTI(}A
-da Camara Municipal de Linhares/ES, apds a andlise e

&/@M‘

Linhares - ES - Av. Augusto Calmon, 1117 - Centro - CEP 29900-060 - Tel.: (27) 3372-6500 - Fax: 3372- 6540
CNPJ 01.975.290/0001-51




Camara Municipal de Linhares .
Palacio Legislativo “Antenor Elias”

apreciacao do Projeto em destaque, é de parecer favoravel a
sua aprovagao.

E o Parecer, salvo melhor juizo de Vossas Exceléncias.

Plenario “Joaquim Calmon®, aos trinta dias do més de
marco do ano de dois mil e nove.

A@«%&%P ESSOTTI

Presidente

AL =
STMON BAPTISTA
Membro

Linhares - ES - Av. Augusto Calmon, 1117 - Centro - CEP 29900-060 - Tel.: (27) 3372-6500 - Fax: 3372-6540
’ CNPJ 01.975.290/0001-51



Camara Municipal de Linhares .
Palacio Legislativo “Antenor Elias”
PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Projeto de Lei n® 00262/2009

“ALTERA O QUANTITATIVO DE VAGAS DO
CARGO DE TECNICO PEDAGOGICO TpE-2,
DO ANEXO I, DA LEI N° 1980/97, DE
21/07/1997, E DA - OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A Comissdao de Finangas e Orcamento desta Casa de Leis, em
deliberagdo onde participaram todos os seus membros, é de parecer
favoravel a aprovacdo da matéria- em‘ destaque, tudo de conformidade
com o parecer da Comissao de Constituicao e Justica desta Casa de Leis.

E o Parecer, salvo melhor Juizo de Vossas Exceléncias.

Plenario “Joaquim Calmon”, aos trinta dias do més de marco do ano

de dois mil e nove.
RENATO RANGEL

Presidente

2 e
ADERBAL P. PE NTES

Relator

JOSE MAURQ JUCA 9 GAMA
mbro 7. °

Linhares - ES - Av. Augusto Calmon, 1117 - Centro - CEP 29900-060 - Tel.: (27) 3372-6500 - Fax: 3372-6540

CNPJ 01.975.290/0001-51
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Camara Municipal de Linhares
Palacio Legislativo “Antenor Elias”
PARECER DA PROCURADORIA

Projeto de Lei n°® 00262/20009.

"ALTERA O QUANTITATIVO DE VAGAS DO
CARGO DE TECNICO PEDAGOGICO TpE-2, DO
ANEXO I, DA LEI N°© 1980/97, DE 21/07/1997,

E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Projeto de Lei de autoria do Chefe do Poder Executivo
Municipal, visando como d|spoe sua Ementa, que ALTERA O
QUANTITAT IVO DE VAGAS DO CARGO DE TECNICO
PEDAGOGICO TpE-2, DO ANEXO I, DA LEI N° 1980/97,
DE 21/07/1997, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. ‘

Quadra registrar a necessidade de continuidade dos
servigos que vem sendo prestados a comunidade, que sem os
mesmos, torna-se precario o funcionamento da rede de ensino
municipal, deixando de atender a demanda escolar e
pedagogica.

A competéncia-do Poder Executivo Municipal estd inserida
no artigo 58 e seguinte da Lei Organica Municipal.

Estabelece o inciso II do artigo 180 do Re'gi'mento Interno
da Casa, que com relagdo ao projeto em comento, as
deliberagdes do Plenario serdao tomadas por maioria simples de
votos.

Quanto a votagdo serd obrlgatonamente pelo processo
SIMBOLICO, inteligéncia do inciso I do artigo 191 do mesmo
dispositivo legal.

Linhares - ES - Av. Augusto Calmon, 1117 - Centro - CEP 29900-060 - Tel.: (27) 3372-6500 - Fax: 3372-6540
' CNPJ 01.975.290/0001-51



Camara Municipal de Linhares
Palacio Legislativo “Antenor Elias”
(Continuag&o do Parecer do Projeto de Lei n° 00262/2009)

Assim, a PROCURADORIA da Camara Municipal de
Linhares/ES, apds a andlise e apreciagdo do Projeto em
destaque, é de parecer favoravel a sua aprovaggo.

E o Parecer, salvo melhor juizo de Vossas Exceléncias.

Plenario “Joaquim C
marco do ano de dois mil e

, aos ftrinta dias do més de

Linhares - ES - Av. Augusto Calmon, 1117 - Centro - CEP 29900-060 - Tel.: (27) 3372-6500 - Fax: 3372-6540
' CNPJ 01.975.290/0001-51



