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p ' CAMARA MUNICIPAL DE LINHARES
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

\Processo N° 001400/2015

ABERTURA: 25/05/2015 - 14:55:05
REQUERENTE:, JAIR CORREA ,
 DESTINO: GABINETE- PRESIDENTE
ASSUNTO: PROJETO DE LEI

DESCRIGAO: ACRESCENTA FUNCOES NA LEI N° 3.440, DE 12 DE
NOVEMBRO DE 2014, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 040/2015.

Linhares-ES, 22 de maio de 2015.

Excelentissimo Senhor Presidente e Nobres Vereadores,

Encaminhamos & considerag@o dessa Cdmara Municipal, o incluso Projeto de Lei que
tem por objetivo acrescentar na Lei n® 3.440, de 12/11/2014, as fungGes de Assistente Social,
Enfermeiro (jornada de 30 horas semanais), Farmacéutico / Bioquimico, Técnico de
Laboratério, Técnico de Raio X, e Motorista.

Tal solicitagdo tem por objetivo a substituigdo de titular de cargo efetivo nos casos de
impedimentos e afastamentos legais, a fim de suprir as demandas da Secretaria Municipal de
Satude no que se refere ao quantitativo minimo de profissionais necessarios ao atendimento
dos leitos disponibilizados atualmente.

Solicitamos a Vossa Exceléncia e Dignos Pares apreciarem e aprovarem esta matéria,

dando-lhe a tramitaggo de urgéncia prevista na Lei Organica Municipal.

Atenciosamente,

¢ '
AIR CORREA
Prefeito Municipal

Av. Gov. Jones dos Santos Neves, 1292, Centro, Linhares - ES. CEP: 29.900-902 e Tel: 27 3372 6800 ¢ Fax: 27 3372 6842
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PROJETQ DE LEI N° 040, DE 22 DE MAIO DE 2015. ALY

Acrescenta fungdes na Lei n® 3.440, de 12 de
novembro de 2014, e dé outras providéncias.

Art. 1° Ficam acrescentadas na Lei n° 3.440, de 12 de novembro de 2014, as fungbes
abaixo, objetivando a contrata¢fo temporaria de pessoal para atender a demanda da Secretana
Municipal de Saude, conforme especificagdes a seguir.

VAGAS | FUNCAO CARGA HORARIA | SALARIO
BASE
MENSAL
04 ASSISTENTE SOCIAL 20 horas semanais R$ 1.155,73
06 ENFERMEIRO 30 horas semanais R$ 1.733,59
03 FARMACEUTICO / BIOQUIMICO | 20 horas semanais ‘R$ 1.155,73
01 TECNICO DE LABORATORIO 30 horas semanais | R$ 788,00
03 TECNICO DE RAIO X 24 horas semanais R$ 888,97
03 MOTORISTA , | 40 horas semanais R$ 788,00

Art. 2° As demais fung6es e disposi¢des constantes da Lei n° 3.440/2014 permanecem
inalteradas.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Prefeitura Municipal de Linhares, Estado do Espirito Santo, aos vinte e dois dias do
més de maio do ano de dois mil e quinze.

e ¢

Pag -
JAIR CORREA

Prefeito Municipal

Av. Gov. Jones dos Santos Neves, 1292, Centro, Linhares - ES. CEP: 29.900-902 * Tel: 27 3372 6800 ¢ Fax: 27 3372 6842
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! Camara Municipal de Linhares
' Palicio Legislativo “Antenor Elias”

PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E
JUSTICA

Projeto de Lei n® 001400/2015.

“ACRESCENTA FUNCOES NA LEI N° 3.440,
DE 12 DE NOVEMBRO DE 2014, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Projeto de Lei de autoria do Chefe do Poder Executivo,
visando como dispde sua Ementa, "ACRESCENTA
FUNCOES NA LEI N° 3.440, DE 12 DE NOVEMBRO
DE 2014, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Importante também destacar que:

A competéncia do Poder Executivo tem respaldo no
artigo 58, inciso I, da Lei Organica Municipal, e que a
autorizacao para contratacdes estabelecidas na
presente lei serao necessarias.

Para a contratacao que especifica a Lei em comento
sera a titulo provisério, sem que lhe caiba qualquer
direito a indenizacdo, e que os convocados serao 0s
aprovados em concurso seletivo promovido pela
Secretaria de Municipal de Saude.
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Camara Municipal de Linhares
Palacio Legislativo “Antenor Elias”

E de ser destacado também as contratagdo se fazem
necessarias a fim de garantir a continuidade dos
servicos essenciais que sendo prestados aos municipes
pelas Secretarias Municipal de Saude, para os cargos de
ASSISTENTE SOCIAL, _ ENFERMEIRO,
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO TECNICO DE
LABORATORIO, TECNICO DE RAIO X e MOTORISTA, e
a necessidade de substituicdo de servidor ocupante de
cargo efetivo nos casos de impedimentos e
afastamentos legais, exoneragdes e aposentadorias.

A contratacdo temporaria € uma excepcionalidade de
vinculo com a administracdo publica, e sua génese esta
consubstanciada no inciso IX do Art. 37 da Constituicao
Federal:

"Art, 37...

IX - a lei estabelecera os casos de contratacdo por
tempo determinado para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico;”

Para todos os efeitos, o contratado temporario € um
servidor publico lato sensu aplicando-se, em
determinadas situacdes, os regramentos do servidor
publico efetivo.

Dada a autonomia legislativa municipal delegada pelo
Art. 19, Art. 29 e inciso I do Art. 30 da Constituicao da
RepUblica compete ao Municipio a edigao de lei local
estabelecendo as condicOes, critérios e regramentos
para a contratacdo temporaria.

CNPJ 01.975.290/0001-51

Péginaz



Camara Municipal de Linhares
Palacio Legislativo “Antenor Elias”

Estabelece o artigo 180, inciso I do Regimento Interno
da Casa, no caso em questdo que as deliberagdes do
Plendrio serdo tomadas por MAIORIA ABSOLUTA,
quanto a votagdo devera ser atendido o processo
NOMINAL de votacdo, conforme disposto no inciso I,
do artigo 191 do Regimento Interno desta Casa de Leis.

Quanto ao regime de urgéncia solicitado pelo Chefe do
Poder Executivo, deve ser aplicado o que determina o
artigo 218 e seguintes do Regimento Interno desta
Edilidade.

Ademais, esta comissdo em assembléia realizou a
convocacdo de representante da Secretaria de Salde,
que fez presente argumentando quanto a necessidade e
legalidade do referido projeto, até porque ja fora até
mesmo notificado pelos Conselho Regional de
Enfermagem no Espirito Santo, conforme oficio de n°.
443/2013, e pelo Conselho Regional de Farmacia, como
colacionada ao aludido procedimento.

Assim, a COMISSAO DE CONSTITUIGAO E JUSTICA da
Camara Municipal de Linhares/ES, reunida com todos
seus pares e apds a analise e aprecnagao do Projeto em
destaque, € de parecer favoravel a sua APROVACAO,
por ser CONSTITUCIONAL.

E Parecer, salvo melhor Juizo de Vossas Exceléncias.
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Camara Municipal de Linhares
Palacio Legislativo “Antenor Elias”

Plenario “Joaquim Calmon”, aos dez dias do més de
agosto do ano de dois mil e quinze.

SIO SILVA

m
<{aNTONTO CARLOS DA €

Relator

N
TEIXEIRA

PEDRO JOEL CELESTRINI
Membro
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Camara Municipal de Linhares
Palacio Legislativo “Antenor Elias”

PARECER DA PROCURADORIA

Projeto de Lei n° 001400/2015.

“ACRESCENTA FUNCOES NA LEI N° 3.440,
DE 12 DE NOVEMBRO DE 2014, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Projeto de Lei de autoria do Chefe do Poder Executivo,
visando como dispde sua Ementa, “"ACRESCENTA
FUN(}OES NA LEI N° 3. 440, DE 12 DE NOVEMBRO
DE 2014, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Importante também destacar que:

A competéncia do Poder Executivo tem respaldo no
artigo 58, inciso I, da Lei Organica Municipal, e que a
autorizacdo para contratagdes estabelecidas na
presente lei serdo necessarias.

Para a contratacao que especifica a Lei em comento
serd a titulo provisorio, sem que lhe caiba qualquer
direito a indenizagdo, e que os convocados serao os ,
aprovados em concurso seletivo promovido pela %
Secretaria de Municipal de Saude. \

E de ser destacado também as contratacdo se fazemﬁx
necessarias a fim de garantir a continuidade dos

servicos essenciais que sendo prestados aos municipes
pelas Secretarias Municipal de Saude, para os cargos de

Pagina 1/
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Camara Municipal de Linhares
Palacio Legislativo “Antenor Elias”

ASSISTENTE SOCIAL, _ ENFERMEIROQ,
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO, TECNICO DE
LABORATORIO, TECNICO DE RAIO X e MOTORISTA, e
a necessidade de substituicdo de servidor ocupante de
cargo efetivo nos casos de impedimentos e
afastamentos legais, exoneragoes e aposentadorias.

A contratacdo temporaria é uma excepcionalidade de
vinculo com a administracdo publica, e sua génese esta
consubstanciada no inciso IX do Art. 37 da Constituigao
Federal:

"Art, 37...

IX - a lei estabelecerd os casos de contratagdo por
tempo determinado para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico;”

Para todos os efeitos, o contratado temporario é um
servidor publico lato sensu aplicando-se, em
determinadas situacbes, ds regramentos do servidor
publico efetivo.

Dada a autonomia legislativa municipal delegada pelo
Art. 19, Art. 29 e inciso I do Art. 30 da Constituigdo da
Replblica compete ao Municipio a edigdo de lei local
estabelecendo as condicOes, critérios e regramentos
para a contratacdo temporaria.

.

Estabelece o artigo 180, inciso II do Regimento Intern /,

da Casa, no caso em questdo que as deliberagoes d
Plendrio serdo tomadas por MAIORIA ABSOLUTA,
quanto a votagdo devera ser atendido o processo

\‘.
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Camara Municipal de Linhares
Palacio Legislativo “Antenor Elias”

NOMINAL de votacdo, conforme disposto no inciso I,
do artigo 191 do Regimento Interno desta Casa de Leis.

Quanto ao regime de urgéncia solicitado pelo Chefe do
Poder Executivo, deve ser aplicado o que determina o
artigo 218 e seguintes do Regimento Interno desta
Edilidade.

Assim, a PROCURADORIA da Camara Municipal de
Linhares/ES, reunida com todos seus membros e apos a
andlise e apreciacdo do Projeto em destaque, é de
parecer favoravel a sua APROVACAO, por ser
CONSTITUCIONAL.

E Parecer, salvo melhor Juizo de Vossas Exceléncias.

Plenario “Joaquim Calmoh®, aos dez dias do més de
agosto do ano de dois mjl e quinze

J0A0 PAULO/LECCO PESSOTTI
Procura uridico
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Av. Nogueira da Gama, S/N -

Camara Municipal de Linhares
Palicio Legislativo “Antenor Elias”

PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E
EDUCACAO

Projeto de Lei n® 001400/2015.

“ACRESCENTA FUNGCOES NA LEI N° 3.440,
DE 12 DE NOVEMBRO DE 2014, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.” -

Projeto de Lei de autoria do Chefe do Poder Executivo,
visando como dispde sua Ementa, “ACRESCENTA
FUN(;OES NA LEI N° 3.440, DE 12 DE NOVEMBRO
DE 2014, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Importante também destacar que:

A competéncia do Poder -Executivo tem respaldo no
artigo 58, inciso I, da Lei Orgéanica Municipal, e que a
autorizacdo para contratagdes estabelecidas na
presente lei serdo necessarias.

Para a contratacao que especifica a Lei em comento
sera a titulo provisério, sem que lhe caiba qualquer
direito @ indenizacdo, e que os convocados serao 0S
aprovados em concurso seletivo promovido pela
Secretaria de Municipal de Saude.

E de ser destacado também as contratacdo se fazem
necessarias a fim de garantir a continuidade dos

CNPJ 01.975.290/0001-51
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Camara Municipal de Linhares
Palacio Legislativo “Antenor Elias”

servicos essenciais que sendo prestados aos municipes
pelas Secretarias Municipal de Salde, para os cargos de
ASSISTENTE SOCIAL, ~ ENFERMEIRO,
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO, TECNICO DE
LABORATORIO, TECNICO DE RAIO X e MOTORISTA, €
a necessidade de substituicio de servidor ocupante de
cargo efetivo nos casos de impedimentos €
afastamentos legais, exoneragdes e aposentadorias.

A contratacdo temporaria € uma excepcionalidade de
vinculo com a administracdo publica, e sua génese esta
consubstanciada no inciso IX do Art. 37 da Constituigao
Federal:

Art. 37...

IX - a lei estabelecerd 0s casos de contratagédo por
tempo determinado para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico;”

Para todos os efeitos, o contratado temporario € um
servidor publico lato sensu aplicando-se, em
determinadas situacdes, os regramentos do servidor
publico efetivo.

Dada a autonomia legislativa municipal delegada pelo
Art. 19, Art. 29 e inciso I do Art. 30 da Constituicdo da
Republica compete ao Municipio a edigdo de lei local
estabelecendo as condigles, critérios e regramentos
para a contratagdao temporaria.

Estabelece o artigo 180, inciso I do Regimento Interno
da Casa, no caso em questdo que as deliberagoes do

Péginaz
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Camara Municipal de Linhares
Palacio Legislativo “Antenor Elias”

Plenario serdo tomadas por MAIORIA ABSOLUTA,
quanto & votagdo devera ser atendido o processo
NOMINAL de votacdo, conforme disposto no inciso I,
do artigo 191 do Regimento Interno desta Casa de Leis.

Quanto ao regime de urgéncia solicitado pelo Chefe do
Poder Executivo, deve ser aplicado o que determina o
artigo 218 e seguintes do Regimento Interno desta
Edilidade.

Perante 0 exposto, a COMISSAO DE FINANCAS,
ORCAMENTO E EDUCAGAO da Cémara Municipal de
Linhares, reunida com todos seus membros, apos andlise e
apreciag?o do Projeto em destaque, é de PARECER
FAVORAVEL 3 sua APROVACAO, tudo de conformidade com
o PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E
JUSTICA desta Edilidade.

E Parecer, salvo melhor Juizo de Vossas Exceléncias.

Plenario “Joaquim Calmon”, aos dez dias do més de
agosto do ano de dois mil e quinze.

JOSE NILSON CORREIA
Presidente

MIRAVALDGC PEREIRA DE ALMEIDA
Relator

CNPJ 01.975.290/0001-51
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Camara Municipal de Linhares
Palicio Legislativo “Antenor Elias”
EXCELENTISSIMO SENHOR SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACKO DE LINHARES — ESTADO DO ESPiRITO
SANTO.

FRANCISCO TARCISIO SILVA, Vereador com assento nesta Casa
de Leis, atualmente exercendo a funcdo de Presidente da Comiss3do
Permanente de Constituicdo e Justica, vem perante Vossa
Exceléncia com a devida respeitabilidade, para informar que
encontra-se em tramitagdo nesta Comissdo o Projeto de Lei de n®
001400-15 cuja descrigdo é “Acrescenta fungdes na lei n° 3440, de
12 de novembro de 2014, e da outras providéncias”. Deste modo,
com o objetivo de prosseguir a tramitagdo normal do respectivo
projeto de lei, convido Vossa Exceléncia ou algum responsavel
indicado, para que possa participar da reunido de ComissSes a ser
realizada nesta Camara Municipal, na préxima terca (02/06/2015) as
17h00min, e assim responder aos questionamentos dos nobres
Vereadores no que diz respeito a matéria acima descrita.

P. Deferimento

Plendrio “Joaquim Calmon”, ao primeiro dia do més de junho de
2015.

Av. Nogueira da Gama, S/N - (Esquina com a rua José Tesch) - Colina - Linhares - ES - CEP: 29.900-381 - Tel.: (27) 3372-6500 / Quvidoria - (27) 3372-65
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A SERVICO PORLICD FEDEREL
’CUNSELHU REGICNAL OF FARMACTA

Espirito Santo

DEPARTAAENTO OE FISCALIZAGAD
TERD OE NSPECAD

Termo de Inspecdo N: 1855433811815 Lote: 5433

ESTRELECIHENTO

Inscr./Razdo : 5235 PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

Nome Fantasia : HOSPITAL GERAL

Endereco ¢ RUA MONSENHOR PEDRINHA - 888

Bairro: ARACA CEP:29981446

Cidade: LINHARES Condig8o: IRREGULAR _ ) :
Nat. Ativ,: FARMACIA HOSPITALAR Tp. Estab.: FARMACIA HOSPITALAR PUBL .
Ica ‘ :
Dt. Inscricdo: 81/89/2818 Dt. Ult. Resc. : 82/82/2013

Assist. Plena: Sim CNPJ: 18414835080141

Hor. Plantdo :

Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
98:81-23:59 88:01-23:59 09:61-23:59 60:81-23:59 88:01-23:59
Sébado Bomingo
80:81-23:59 088:681-23:59

RESP TEENICU(S)

Sts Tipo C.R.F.  Resp. Técnico Situacdo R.T.

Observagies Vide termo de inspecdo 1855433818915

(X) TERHD DE INTIMAGAD N 355433602815

(X) Providenciar a Certiddc de Regularidade Tecnica atual izada;
(X) Afixar a Certiddo de Regularidade Tecnica em local visivel;
(X) Averhar dados da ultima alteragdo social no CRF-ES

( ) Outras Qpservacles:

Obs: 0 ndo atendimento a quaisquer dos itens podera ensejar em pendén :
clas administrativas, irregularidade cadastral, ndo emissdo de docu :
mentos e certiddes, abertura de processo ético-disciplinar, notifica
¢80 ao Orgdo de vigilancia sanitéaria e outras providéncias cablveis.

() AUTO DE TNFRACAD N° Zmsatisonazty

fos 26 dias do més de julho do ano de 2815, 0 Fiscal do Conselho Regi §
onal de Farmacia do Estado do Espirito Santo, abaixo assinado, no amb :
ito das atribuices previstas no artigo 18 da Lei Federal n 3.820/68 :
, constatou a pratica de Infragdo tipificada no artigo 24 da Lei Fe |
deral n 3.820/60 (Art.24. As empresas e estabelecimentos que explor
an servicos para 0s quais sao necessarias atividades de profissional :
farmacéutico deverdo provar perante os Conselhos Federal e Regionais -
que essas atluidades sdo exercidas por profissional habilitado e regi :
strado. Pardgrafo Unico: Aos Infratores deste artigo sera aplicada
pelo respectivo Conselho Regional a multa de valor igual a 1 (um) sal :
ario-minimo a 3(tres) salarios-minimos regionais, que serdo elevados
a0 dobro no caso de reincidéncia). Obs: Paragrafo Unico com redacéo |
dada pela Lei Federal n 5.724/71. A presente NOTIFICACAD e laurada |
"na forma regulamentar, com prazo de cinco(S) dias, a contar do primei !
ro dia Util apds esta data, para o infrator apresentar defesa escrita :
(Resolugdo/CFF n 586712) - http://uww.cff.org.br

(X) Contratar FarmacéuticuE Diretnr/Resnnnsaurl Térnirn Hahilitadn (S :



A U ot

ACUMPANHAHENTU

wEngontrava? Aberta  RT: Ndo possui
E, para constar, foi(ram) laurado(s) o(s) presente(s):
(X) TERMO DE INSPECAD - (X) TERMO DE INTIMACAG - (X) AUTO DE INFRAC&U ‘
en duas(82) vlas, das quais a primeira fol entregue ao autuads, con :
..ferme se verifica abaixo. Recebemos a primeira via deste termo/auto i
gs 21:41 horas, em 28 de Julho de 2815 8;3; :

" fss. Estabelecimento (Ciente):.¥ pugaca. ( ‘:;; Karputics Ve
InformagBes prestadas por: Nalara 'arnielli Fﬂ_-~:-ré284&beira
Cargo/Fungao: Farmaceutico CPF: 813729386208 RG: 12513454 MG -

ss. Fiscal do CRF-ES e carinbo:_/ ¢ Q\"ﬁéy é%/’

. FARMACEUTICO-FISCAL: 2168 { GENTIL ANGRE ).t RODRIGLES

[
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»

SR PRI PR
CONSELHO REGIONAL DE FARHACIA

Espirito Santo

DEPARTANENTO OE FISCALIZAGAD
TERYD DE INSPECA

Termo de Inspecdo N: 18554335%8915 Lote: 5433

ESTABELECTIENTD

Inscr./Razdo : 5235 PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES
Nome Fantasia : HOSPITAL GERAL
Endereco + RUA MONSENHOR PEDRINHA - 860
Bairro: ARACA CEP:20901446
Cidade: LINHARES Condic&o: IRREGULAR
Nat. Ativ.: FARMACIA HOSPITALAR Tp, Estab.: FARMACIA HOSPITALAR PUBL
ICA
Dt. Inscricdo: 01/89/2818 Dt. Ult Resc. : 62/82/2813
fssist. Plena: Sim CNPJ: 18414835088141
Hor. Plantdo : )
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
B0:81-23:59 B0:81-23:59 09:81-23:59 08:01-23:59 08:81-23:59
Sabado Domingo
80:01-23:59 90:01-23:59

RESP TECNICU(S)

Sts Tipo C.R Resp. Tecnico Situacdo R.T.

Observacies A Dra. Naiara Carnielli Freitas de Oliveira,

estd responsavel pelo horario de 18:18 ate 22:18 horas, orientados a

realizar a contratacdo de quantos profissionais farmacéuticos, forem

suficientgs para possuiren assisténcia farmacéutica em horario integr
al de funcionamento.

Deverdo realizar anotacdo dos profissionais farmacéuticos junto ao CR
FES.

ACOPAEAENTD

Encontrava: Aberta RT: N&o possui

E, para constar, foi(ram) lavrado(s) o(s) presente(s):

(X) TERMO DE INSPECAD - ( ) TERMO DE INTIMACAD - ( ) AUTO DE INFRACAD
em duas(B2) vias, das quals @ primeira fol entregue ao autuado, con
forme se verifica abaixo. Recebemos a primeira-via deste termo/auto

&s 21:23 horas, en 28 de Jjulho de 2615 (Ter&?, Cf &Oﬁmm :

fiss. Estahelecimento (Ciente):
InformagOes prestadas por:
Cargo/Funcdo: Sem atendimento CPF: null RG: null

fiss. Fiscal do CRF-ES e carimbo: ,r”"‘:?\‘\\\ Ar‘éz;aﬁé

FARMACEUTICO-FISCAL: 2168 GENTIL ANDRE zfyﬁ/hUDRIGUES
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Filiado aol Conselho Internacional de Enférma‘g‘e"m - Genebra

] - ,
OFICIO GAB/PRES COREN-ES N° 443/2013

Senhora

Diretora Geral d

Vit6ria, 09 de setembro de 2013.

o HGL — Hospital Geral de Linhares

Enderego: Rua Monsenhor Pedtinha — S/N° - Araca — Linhares-ES.

O Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo, Autarquia Federal, criado

pela Lei 5905/7

3 tem como prerrogativa a fiscalizagio da enfermagem, encaminha em anexo,

relatério de Fiscalizagéio n° 43/2013 e Notificagfio Juridica n® 45/2013, produzido pela Fiscal

Enfermeira Dar

Linhares.

Solicitar

termo de ajuntas

Atenciosameriite.

AJCI/WR

iela Souza Pissinatti em ato de fiscalizagdo no HGL — Hospital Geral de

hos o prazo de 30 (trinta) dias para atendimento s notificagSes ou aduzir

mento de conduta com este Orgo Fiscalizador.

-

-

Dr. Antonid José Coutinho de Jesus
Presidente do COREN-ES

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 20010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930

Subsegdo Sao _Iylateus - Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-000 - Tel.: (27) 3763-1447

Subsegio Cachoeiro de Itagemirim — Pg¢ Jerdnimo Monteiro, 93, sl 103, Galeria do René, Centro - 29300-174 - Tel.: (28) 3522-4823

Subsecgio Colatina — Av. Getlio Vargas, 500, sl 408 — Centro — 29.700-010 - Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail:|coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35 1

!

H
i
1




g

] : . |
Conselho Regional de Enfermagem do Esplrito Santo

; |
Fillado aoz Consélho Internacional de Enfermagem — Genebra

OFICIO GAB/PRES CORENLES N° 443/2013

Vitéiria, 07 de agosto de 2013.

Senhor
Anézio Tirelli ]
Diretor Geral do. HGL — Hospital Geral de Linhares

Enderego: Rua Monsenhor Pedrinha — S/N° - Aracé — Linhares-ES.

!

0 Consa}lho Regional de Enfermagem do Espirito Santo, Au‘tarquia Federal, criado
pela Lei 5905/7’.';% tem como pretrogativa a fiscalizagfio da enfermagem, encaminha em anexo,
relatério de Fisc‘alizac;éo n° 43/2%’.013 e Notificagdo Juridica n° 45/2013, produzido pela Fiscal
Enfermeira Danjiela Souza Pissinatti em ato de fiscalizagio no HGL ~ Hospital Geral de

Linhares.

Solicitamos o prazo de|30 (trinta) dias para atendimento &s notificagdes ou aduzir

. l | ,
termo de ajuntamento de conduta com este Orgéo Fiscalizador.

Atenciosamente.

D1, Antonio José Co‘utinho de Jesu-s
Presidente do COREN-ES

AJCJ/WR

Subsegiio Sdo Mateus — Rua Jodo|Bento Silvares, 214, loja 03, Centro —29930-000 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegdo Cachoeiro de Itap'émirim — P¢ Jerénjmo Monteiro, 93, sl 103, Galeria do Renég, Centro - 29300-174 - Tel.; (28) 3522-4823
Subsegdo Coplatina — Av. Gettiljo Vargas, 500, sl 408 — Centro ~ 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: ww.coren-%s.org.br - E-mail: icoren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35 1

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42; Srla 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 20010-801 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930




Filiado ad| Gonselho Internacional de Enferinagem — Génebra. .. L ;

3 L . . . . -~

Relatorio de .Flscahzac;ao N°. 43/2013
Vitoria, 28 de junho de 2013, L .

Razdo Social; Linhares P;éfelt ré

Nome da Empresa: HGL -ﬂosbitﬁi Geral de Linhares

CNPJ:  27.167.410/0001-88
Endéreg:o: Rua Monsenfndr_i’e‘drinha : ' N°:  s\n°
Bairro: Araca | ~ | [Cidade: Linhares Estado: ES

Cep.  29.900-000 | Tel: 3372-3121/ 9901-1997 (Neliana)

Natureza da Empresa: Piiblica Mounicipal

Representante Legal da Mari_a de Fatima Fiorino Biancardi — Secretaria Municipal de Saade
Empresa: Anézio Tirelli — Diretor Gerél

Marilda Grippa da Silva — Diretora Administrativa

Enfermeiro Résp o.nsz'ﬁ/elz Neliaxﬁta Dalla Bernardina Marsalha N° COREN: 187.362-ENF

E-mail: nelianad,b@oi.com.br

i

- Conhecer a Empresa e os Servigos Executados;

- Prestar esclarecimentos e orientag3es da Legis1a¢5.o de Enfermagem,

- Solicitar listagem nominal dos; funcionarios que executam atividades de Enfermagem;

- Solicitar documentagfo para ART e/ou RE;

- Outros: Atender a solicitagiio da Promotora de Justica do municipio de Linhares, Carina
Jovita de S4 Santos, através do OF/1°. PJCivLI/N°® 014/2013 de 20 de fevereiro de 2013, para
realiza¢do de fiscaliza¢io nos _Estabelecimehtos de saiide piiblica do municipio de Linhares em
atencfio ao Convénio de Cooplerag::'io e Integracfio Técnica firmado entre o Ministério Pablico
Estadual e os conselhos Re ioi'lais de Enfermagem, Medicina, Farmicia e Odontologia.

Fiscal: Daniela Souza Pissinatfli

Profissionais que participaram da fiscalizagdo conjunta:

- Francilene Sales Figueiredo - Agente Técnico do MPES

- Maria da Penha Ferreira do|Nascimento - Agente Técnico do MPES
- Gentil André Lima Rodrigues — Fiscal do CRF - ES

- Vanderson Luiz Costa — Fisdal do CRO - ES.

- Eduardo Linlfnares - Fiscal do CRO - ES.

. \

i N . N
Sede - Rua Alberto de Oljveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 28010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegéio Séo lMateus — Rua Jogp Bento Silvares, 214, loja 03, Centro ~ 29930-000 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegio Cachoeiro de Itapemirim — Pg Jerénimo Monteiro, 93, si 103, Galeria do René, Centro - 29300-174 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegio Colatina — Av. Getdlio Vargas, 500, sl 408 — Centro —29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
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Filiado ad Consélho Internacional de Enfermagem.— Genebra _

Relatério de Fiscalizagio.

N°. 43/2013

Vit6ria, 28 de junho de 2013.

Pessoas contatad
margo de 2013:
- Neliana Dalla

- Anésio Tirelli

las durante as visitas e reunides e seus respectivos cargos no periodo de 04 a 08 de

Bernardina Marsalha — coordenadora de enfermagem -
- Regina Eldes Gaburro Fiorot — enfermeira coordenadora do bloco cirdrgico -

— diretor g‘e‘ralf -

diagnostico. |

)

o

minimos.

- Finalidade: Asisténcia Hospitalar de média e alta compl
- Hor4rio de Funcionamento: 24 horas por dia
- Servicos Presjado‘s: Assistén¢ia em Emergéncias, Clinica Médica, Pediattia, Unidade de Terapia
Intensiva — UTI adulto, Hematologia, Ortopedia e em Cirurgias: ginigcologicas, ortopédicas eletivas,
oftalmolégica, uroldgica, otorri

Seguem abaixo|o quantitativo,

e Clinica Médica: 2%
cuidado de enfermagem
intermediarios, 10 (dez
classificados como cuidz

(vinte e nove) leitos -ativos. Taxa ocupagio de 100%. Quanto ao

em&é,de. 7

A t

beoda

olangolégicas, feurologia \e todas as gerais; além de servigo de
golog { gia ) 7 g

de leitos hospitalares por setor hospitalar:

| dos 29 leitos ativos, 10 (dez) foram classificados como cuidados
) foram classificados como cuidado semi-intensivo e oito foram
1dos minimos.

o (Clinica tirﬁrgica/O‘rtOpédica: 22 (vinte e dois) leitos ativos, sendo 12 (doze) leitos para
cirurgias ortopédicas e 10 (dez) leitos para demais cirurgias. A taxa de Ocupagéo ¢ de 100%.
Quanto Li classificagiio do cuidado de enfermagem dos 22 leitos ativos, 11 (onze) foram
classificados como cuid

e Clinica [Pedidtrica: 20 (vinte) leitos ativos, sendo 15 (quinze) leitos clinicos (taxa de
ocupagib de 75%), 01(tm) isolamento (taxa de ocupagdo de 100%) e 4 (quatro) cirdrgicos
(taxa de ocupagdo de |
minimo para os 20 (vintg) leitos.

‘e UTI— Unidade de Ter:

dos intermediarios e 11 (onze) foram classificados como cuidados

0%). A classificagio do cuidado prestado pela enfermagem €

7 te
pia Intensiva@oito) leitos. p o3

¢ Pronto | Socorro eme:

e———

observagdo adulto com

rgéncia _adulto e infantil: /03 macas,
14(quatorze) leitos, observagdo infantil com@;ﬁzohze) leitos,
(quinze) macas, sala de pequena cirurgia, sala de endoscopia e sala de preparagdo de
medicagio para pacient ‘ '
o Centro |cir|’1rgico: 2 (duas) salas cirargicas ativas, 02 (duas) salas de RPA — Recuperagédo

%;e. externos.

e CME -

Pos Anéstésica com um total de 6 (seis) leitos, sendo que cada sala possui 03 (trés) leitos.
_. Haumajmédia de 10 (dez) a 15 (quinze) cirurgias por dia. Estas cirurgias acontecem em sua
4 gmaior freqiiénciajde se unda a sexta- feira. w7 '
Central de Material e Esterilizacio: Este setor possui ambiente limpo (sala de

corredor adulto com 15

Preparol e Esterilizagio e estoque) dissociado do ambiente contaminado (sala de expurgo).

5 ativos.

- N° de leitos a!tivos:«'
i

7 | \

i

|

‘ﬁ{y

Sede - Rua Alberto de Cliveira Santos, 42,
Subsegido Séq;zMateus — Rua Jo@
Subsegio Cachoeiro de Itapemirim — P¢ Jer

Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 2901 0-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
o Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-000 - Tel.: (27) 3763-1447
nimo Monteiro, 93, sl 103, Galeria do René, Centro - 29300-174 - Tel.: (28) 3522-4823

Subsegio [Colatina — Av. Geﬂﬂlio Vargas, 500, sl 408 — Centro —29.700-010 — Tel.; (27) 3721-5802
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__, Filiado a | Conselho Internacional de Enferinagem — Genébra. ) _
Relatorio de Fiscalizagéio N°. 43/2013
_Vitdria, 28 de junho de 2013..

No ano de 2011|realizamos visita de fiscalizacfio por solicitagio do GETIPOS através do oficio
n’ 274/2011; e confeccionamds o Relatério de Visita n° 329/2011 onde apontamos algumas
irregularidades! e ilegalidadeg e notificamos a instituicio com prazos para que pudessem
resolver a problematica detec%‘ada. As constatac¢des seguir, assim como a visita de inspecio se
baseou no Relatério supracitado.

5.1 - Exercicio Jiegal da Profisi'siio: @

l . o
Fomos informados pela Dra. EIRe‘gina Eldes Gaburro que permanece o auxilio a cirurgia por

profissionais de enfermagem que atuam no centro cirtrgico, sob conhecimento e conivéncia
dos profissionais médicos, posto que esta atividade constitui exercicio de profissional legalmente
habilitado, conforme Lei 7.498986, Decreto 94.406/87, Art. 47 da Lei de ContravengSes Penais e
Codigo de Etica|dos Proﬁssiona'is de Enfermagem, Resolugdo COFEN 311/07 e Resolugio COFEN
n°® 280/2003 e ao Artigo 1°da résolugﬁo CFM 1.627 de 2001, aos artigos 1° e 2° da Resolugdo CFM
1.490 de 1998 € ao artigo 30 do codigo de ética médico que cita: “é vedado ao médico delegar a

Ll ol . . s
outros profissionais atos ou atribui¢Ses exclusivas da profissdo médica”.

Através da ltima listagem nominal dos profissionais de enfermagem encaminhada ao Coren — ES
nio constatamos a presenga de profissionais de enfermagem com registro cancelado por vencimento
ou de pessoas sem registro desempenhando atividades de enfermagem.

5.2 — Dados de Responsabilidilde Técnica:

A Anotagdo degResponsabilidide Técnica - ART se encontra vigente até 17.07.13 em nome da
enfermeira Dra. Neliana Dalla Bernardina Marsalha, que atua na instituigio das 07:00h as
17.00h, de segunda a sexta — Feira. A sua ART estd pautada na Resolu¢io Cofen n° 302/2005 e
Decisdo Coren-ES 002/2011.

5.3 — Dados do p'éssoal de enﬁsrmégem:

- N° de profissionais de enfermagem em atividade na Instituicéo:

Enfermeiro Coordenador do Servico de

_ NS i 01 40
Enfermagem|e Responsavel{Técnico ,
Enfermeiro Coordenador do centro 01 30 ‘ L

Sede - Rua Alberto de Qliveira Santos, 42,{Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 28010-801 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegdo Sdo:Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 20930-000 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegio Cachoeiro de Itapemirim —~ P¢ Jer@nimo Monteiro, 93, sl 103, Galeria do René, Centro - 29300-174 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegéo (Colatina — Av. Getulio Vargas, 500, sl 408 — Centro —29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
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Lanseliio Regional de Enfermagem do Espirita Santo
Filiado.ao Conselho Internacional de Enfermagem — Geriébra .
Relatorio de Fiscalizacdo N°. 43/2013
_Vitdria, 28 de junho de 2013.
cirirgico, CME e Clinica Cirargica _ o o
Enfermeiiro Coordenador dajPediatria ) 01 40
Enfermeiro Coordenador do{Pronto . ‘ ,
01 40

Socorro | R o , ) 3
Enfermeiro Coordenador dajUTI o 01 ] , 30
Enfermeiro Coordenador dajClinica

3 : 01 40
Médica . A o . NI by
Enfermeil_'o da{ Comissio (!e Controle de 01 ' 40 - o
Infecciio Hospitalar - CCIH o o B T
Enfermeiros assistenciais * 37 20{24,30, 40 e

o , _ L 60 (dots vinculos)
Técnicos de enfermagem 157 - 30e40
Auxiliares de enfermagem | 31 30e40 ,
* H4 um total de 33 enfermeiros que atiam em carga horarias distintas uns dos outros sendo: 07 coin carga hordria de 20 horas

semanais, 01 com carga horéria de 24 hor%is semanais, 15 com carga horéria de 30 horas semanais, 06 com carga horéria de 40 horas
semanais 04 ¢om carga horaria de 60 horas semanais ocupando 02 vinculos portanto consideramos como um total de 08 enfermeiros;

onde chegamos a um |total de 37 enfermeiros.

4

Quanto ao numero atual de enfermeiros de 44 (quarenta e quatro) pudemos constatar quando
comparamos a0 niimero existente no ano de 2011 (que eram de 38 enfermeiros) que houve um
aumento de 06/(seis) enfermeiros.

Quanto ao numero atual de técnicos e auxiliares de enfermagem de 188 (cento e oitenta € 0ito)
pudemos consthtar quando comparamos ao mimero existente no ano de 2011 (que eram de 174
técnicos e auxiliares de enfermiagem, além de servidores em desvio de fungfio e com registro ativo
na enfermagem) que houve um{aumento de 14 (quatorze) profissionais.

5.4 — Dimensionamento de-petsoal de enfermagem:

Realizamos o célculo de dimensionamento dos profissionais de enfermagem no Hospital Geral de
Linhares em 2011 conforme as informagdes concedidas na época e que constam no Relatério de
Visita 329/201]l e fundamentado na Lei n° 7.498/96, no Decreto n® 94.406/97, nas Portarias MS
2.616/98 e n° 2.048/08, na RDC n° 07/2010 e nas Resolugdes Cofen n° 293/2004 e n® 375/2011
onde concluimos que o referido hospital possuia um déficit de 62 (sessenta e dois) enfermeiros e um
déficit de 92 (noventa e dois) técnicos/auxiliares.

Comparando o{quadro de pesspal de enfermagem existente atualmente com o de 2011, constatamos
que houve contratagio de 06 (seis) enfermeiros e mais 14 (quatorze) técnicos/auxiliares de
enfermagem. Entretanto, a Instituigio permanece com um déficit importante de profissionais de
enfermagem, motivo pelo qua}sl realizamos novo célculo de dimensionamento dos profissionais de
enfermagem, onde concluimog que atualmente o HGL - Hospital Geral de Linhares possui um
déficit de:56)(cinquenta e seis) enfermeiros e de (78 )(setenta e oito) técnicos e auxifiares, de
enfermagem. | : ( t'} ]

Sede - Rua Alberto de Qliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegdo Séo Mateus — Rua Jogo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-000 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegio Cachoeiro de Itapemirim ~ Pg Jerénimo Monteiro, 93, si 103, Galeria do René, Centro - 29300-174 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegio|Colatina — Av. Gettlio Vargas, 500, sl 408 — Centro —29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
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Consethe Regional de Enfermaganm do Espirite Sante

Filiado aq Conselho Internacional de Enfermagern — Geénebra. ) .
Relatorio de Fiscalizac¢iio N°. 43/2013
Vitdria, 28 de junho de 2013. . .

Ressaltamos que este quantitativo se faz necessério para que as atividades de enfermagem prestadas
sejam realizadas com qualidade e livre de danos decorrentes de imprudéncia e negligéncia. A
enfermagem é résponsavel pelo| cuidado ao paciente prestando seu servigo durante as 24 horas de
funcionamento {a institui¢io hospitalar. Tanto a caréncia quanto o déficit do profissional de
enfermagem para realizagio da iassisténcia ao paciente, pode interferir no prognéstico do estado de
satide do mesmo e/ou aumentar o tempo de permanéncia deste paciente no hospital, interferindo
portanto, nos indices de internagfo hospitalar e de financiamento do sistema unico de saude.

5.5 — Rotinas dIl Servi¢o de Enfermagem:

- Quanto a Confecgiio da Esdala de Enfermagem: A escala de enfermagem ¢ confeccionada e
assinada pelo enfermeiro Responsavel Técnico — RT a Dra. Neliana Dalla Bernardina Marsalha, e
fixada em local L/isivel e de acedso a todos os funcionérios do hospital,

- Quanto a implementacfio das Normas dos Servicos de Enfermagem e das Normas de Rotinas
e Procedimentos de Enfermagem: Constatamos que permanece a inexisténcia da confecgio
Normas do Seryigo de Enfermilgem. H4 Normas e Rotinas de Procedimentos de Enfermagem ou
POP’s - Procedimentos Operacionais Padrio compativeis com as atividades de enfermagem

desenvolvidas na Instituigdo. | 9,0 O(/’ A

- Quanto a Ill'nplementag:ﬁoi da Sistematizacio da Assisténcia de Enfermagem conforme
Resolucio COFEN 358/2009: Permanece o pouco registro por parte dos enfermeiros nos
| prontuarios doipacientes. ConStatamos que ndo ha utilizagio da Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem - SAE em sua totalidade, em decorréncia do déficit de enfermeiro, da alta demanda de
atividades/procedimentos e falta de computador e de prontuério eletronico do paciente, no

atendendo, portanto, a Resolugdo COFEN 358/2009.

- Quanto a Anotaciio dos Profissionais de Enfermagem em atendimento as Resolucdes
COFEN 191/1§96, 311/2007 & 429/2012: Os profissionais de enfermagem de nivel médio realizam
anotagio de enfermagem nos p&ontuérios dos pacientes e conforme informagdes de Dra. Neliana os
enfermeiros assistenciais tem sido estimulados a realizarem educago permanente sobre esta matéria
a fim de melhorarem as anotag@es nos prontuarios e de atenderem as Resolugdes COFEN 191/1996,
311/2007 e 429/2012, apondo| o nome completo, a categoria profissional e o nimero do registro

profissional a cada anotagao. Q /{K/ ¢ o /%‘J/VK

- Quanto a Ediucacz'io Permanente do Servico de Enfermagem: Nio ha Educagio Permanente do

Servico de Eltfermagem de {forma sistematizada. Algumas informac¢Ges s&o repassadas aos
profissionais de enfermagem do decorrer dos plantSes ou a cada necessidade de atualizagdo ou

novas infogmaqées.
A/@/ B

Sede - Rua Alberto de Qliveira Santos, 42,/Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegio Sdo Mateus — Rua Jogo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro —~ 28930-000-- Tel.: (27) 3763-1447
Subsegido Cachoeiro de It?pemirim —-Pg Jerfanimo Monteiro, 93, sl 103, Galeria do René, Centro - 29300-174 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegiioj Colatina — Av. Get(lio Vargas, 500, sl 408 — Centro —29,700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
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Filiado ab Conselho Internacional de Enfermagem -:,Ge"ne'b’ra

Re‘laﬂ(')-rio de Fiscalizag:z'io N°. 43/2013
Vitria, 28 de junho de 2013,

- Remocgdes de pacientes: - n » L .

Fomos informados de que o hospital dispde de 03 (trés) ambuldncias, sendo 01 (uma) unidade
avangada (UTI movel) e 02 (duas) unidades basicas para transporte de pacientes. Constatamos que
h4 uma profissional de nivel médio de enfermagem diarista (08 horas de trabalho por dia) no turno
diurno, para reaEzar remog¢des de pacientes que necessitam de fazer exames fora das dependéncias
do hospital. Quando ha necessidade de fazer uma remog8o inter — hospitalar em unidade bésica e
avangada, € utilizado no turno diurno, profissionais de nivel médio de enfermagem escalados para
este servigo, que se encontram no Pronto Socorro. Quando hé necessidade de fazer uma remogdo no
turno noturno é|escalado um profissional de enfermagem de nivel médio para fazer hora extra ou €
retirado um profissional que se|encontra escalado para assistir ao paciente no Pronto Socorro. N&o
ha protocolo e um servigo organizado, com veiculos equipados conforme legislagdes vigentes de
remogao.

Constatado por|tanto, que o sérvigo de remogdo lotado no Hospital Geral de Linhares ndo tem o
suporte minimo| necessario para prestar atendimento nas remog¢des em ambulincia, visto que assim
se caracteriza como transferéricia e transporte inter-hospitalar, regulamentado por legislagdes ja
citadas, configurando a falta cﬁf estrutura minima bésica para garantir ao usuario e seguranga no
atendimento prestado. Orientamos que a falta de estrutura como, auséncia de profissional
enfermeiro, regulagio médica para os atendimentos, entre outras adequagdes previstas na Portaria
Ministerial 2.048/2002 e Resolugdo Cofen n® 375/2011, inviabiliza por completo a prestagdo desse
tipo de assisténcia a& populagdo, por expd-la a danos decorrentes a impericia, imprudéncia e
negligéncia por parte de profissionais de enfermagem, além de expor a equipe de enfermagem &
iminéncia de exercicio ilegal de profisséio, indicando conduta terapéutica, atividade que extrapola
sua competéncia legal, uma contravengao penal, passivel de processo ético e penal.

Oportunamente alertamos que foi promulgada em 22 de margo tiltimo, a Resolugdo Cofen 375/2011
que dispSe sobre a presenga do enfermeiro no atendimento pré-hospitalar e inter-hospitalar, em
situagBes de risco conhecido bu desconhecido, porém posteriormente também foi promulgada a
Resolug@o Cofen n° 379 de 2?11 que altera o artigo 3°, com prorrogagio de vigéncia prevista a
partir de 01 de janeiro de 2012, estabelecendo a obrigatoriedade da presenga do enfermeiro em
todas as remogGes, ou seja, airesolugio determina que a assisténcia de enfermagem em qualquer
tipo de unidade movel (terrestre, aérea ou maritima), somente devera ser desenvolvida apenas sob a
supervisdo direta do profissional enfermeiro.

Concluimos que ha necessidafle emergencial de estruturagiio do servigo de remogdo do Hospital
Geral de Linhares, além da contratagfio emergencial de profissionais enfermeiros para atuarem na
assisténcia pre-hospitalar mdvel na unidade Avangada, em garantia a uma assisténcia de
enfermagem se{.gura, isenta do risco de danos decorrentes de impericia, negligéncia e imprudéncia.

Demais Constatacdes:

Quanto a presenca de estagidrios, fomos informados pela Dra Neliana que nfo hé@é/ﬁfi

s estagidrios extracurricular e voluntérios na instituigfo. A
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Quanto a presenca de enfermeiro na CCIH - Comissiio de Controle de infeccio Hospitalar,
constatamos queha enfermeiro exclusivo para atuar neste Programa, com carga horéria de 8 horas

di4rias, atendendo a portaria MS n° 2.616/98.

Quanto a falta: da presenca|rotineira do médico na Clinica Cirargica/Ortopédica, para
realizacdes das|prescri¢des médicas dos pacientes internados detectado no Relatério de Visita
329/2011 recebemos a informai-é“.o de Dra. Neliana e dos profissionais de enfermagem que atuam
na clinica cirtrgica/ortopédica que esta situago ja fora resolvida e que néo mais ocorre no referido
setor. !

- Nio ha o servigo de Acolhimento com Classificagio de Risco imiplantado no hospital.

5.6 — Orientacgdes.
o Confec¢io do Manual dd Normas e Rotinas, contendo além dos Procedimentos Operacionais
Padrdes,|o Regimento da Enfermagem, as normas disciplinares, bem como o organograma

da enfermagem,;

o Implementagio da SAE - Sistematizagio da Assisténcia de Enfermagem, conforme
Resolugdo Cofen 358/2Q09;

) e Manutengio da identificagio com nome completo, categoria profissional e n° do Coren-ES
. em todgs as anotagbes ou documentos produzidos pela equipe de enfermagem, em
cumprimento ao que pré‘conizam as Resolugdes Cofen 191/1996, 311/2007 e 429/2012;

e Implementagio da Educagiio Permanente para os profissionais de enfermagem, e
arquivamento das capacjtagSes e suas referidas listas de presencas para fins de constatagéo.

Concluimos qu atualmente o Hospital Geral de Linhares descumpre a legislagfio vigente quanto a
assisténcia de enfermagem aos pacientes internados, infringindo a Lei 7.498 de 1986, o Decreto
94, 406 de 1987, a Portaria 2048 de 2002 do Ministério da Satide, as Resolugdes Cofen 375 de
2011, 293 de|2004 e 280 de 2003 bem como favorece o profissional de enfermagem a
descumprir a| Resolugio Cofen 311 de 2007, o Cddigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem, diante da permanéncia do auxilio a cirurgia por profissionais de enfermagem e da
inexisténcia de jprofissional enfermeiro nas unidades moveis.

Vale consideraf que os profisgionais de enfermagem néo sdo ‘habilitados a auxiliar procedinrentos
v . ] . . . o ~ . PR
cirtrgicos, bem como a assumir a cirurgia caso o cirurgifo néo tenha condigdo de dar confinuidade
a mesma, por isso da necessidade do auxiliar de cirurgia ser um profissional médico. Re sal&;mo -
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5. Notificamos o Representante Legal da Instituigao e o enfermeiro fesponsavel a requerer a Renovag:ﬁo da
Anotagdo de Responsabilidade Técnica do Servico de Enfermagem junto ao COREN — ES, conforme

alinea “a”, inciso 1, art. 11 da Lei 7.498/86, alinea “a”, inciso I, art. 8° do Decreto 94.406/87 e ResolugSes
COFEN 302/2005) e 311/07 enviando a documentag3o necessaria em um prazo de 15 (quinze) dias posto
que a mesma vencer4 em 18.07.2013. Sio os documentos necessarios:
» Requerimento de anctagdo
* Copia da comprovagio de
ominal dos profissionais de enfermagem que atuam na institui¢do, contendo nome
completo, Eem abreviagdes,imimero de inscrigdo no Coren-ES e CPF;

» Listagem n

e responsabilidade técnica; ,
inculo entre o enfermeiro e a empresa;

ﬁ=aﬁ

6. Notificamos @ Enfermeiro Responsivel (coordenador) a garantir o registro da assisténcia de
tada pelo enfermeiro, técnico de enfermagem e auxiliar de enfermagem no prontuério
cordo com a Lei 7.498/86, o Decreto 94.406/87 e as Resolugdes COFEN 191/1996,
311/2007, 358/2009 e 429/2012, enijl prazo imediato.

enfermagem pres
do paciente, de

gy U

7. Notificamos o [Enfermeiro Responsavel (coordenador) a aduzir resposta sobre as medidas tomadas
frente a presente) NOTIFICACAD, sob pena de nio o fazendo, darmos prosseguimento ao procedimento
administrativo instaurado no ﬁmbi:} deste Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo, conforme a
Resolugdo Cofen n° 311/2007, no

1Ica O ora no

Coren-ES, desde que devidamente

Cientificamos, ainda, que poder-se%la';nre‘querer dilagdo dos prazos estabelecidos, diretamente ao Presidente do

- Esta notificaio|trata-se de documento oficial do COREN-ES, comprobatério das determinacdes feitas pelo
fiscal.

- Para os efeitos sppra indicados, foi expedida esta notificagfio, da qual a 1? (primeira) via ficard em poder de
V.S% e a 2° (segunda) via, devidanjente assinada e rubricada por V. §%, serd devolvida ao fiscal do COREN-
ES, para as providéncias subsequentes. O ndo atendimento 3s notificagdes podera implicar em providéncias
administrativas e/ou judiciais perante as-aiforidadés competentes.

- Na auséncia dg. Responsavel /Técnico de Enfermager;f}o\ assinante se responsabilizard pela entrega da
notificagdio a0 mesmo ou & Diret'orﬁ Administrativa da Institui‘bailo.

icado ciente que deverd, no prazo de 30 (trinta) dias, aduzir resposta a presente
NOTIFICACAO |quanto aos apon| entos indicados, sob pena de nfio o fazendo, darmos prosseguimento ao
procedimento administrativo instaurado no 4mbito deste Conselho Regional de Enfermagem.

azo de 30 (trinta) dias apés a sua contratag#o.

damentado.

1
H
1
1

. NG

| Fiscal: Dra. Danieta Souza {$sinpfti
Enfermeira Fiscal — /C’oren-ES 83.991
NG ,

Vitoria, 28 de junho de 2013.
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Relaﬂil‘io de Fiscaﬁzacﬁo ) N® 43/2013
Vit6ria, 28 de junho de 2013, - ,

que o Sistema Unico de Satde- SUS prevé a presenga do profissional médico durante as cirurgias e
garante a remuneragdo do mesmo para sejam minimizados quaisquer riscos aos paciente durante o
ato cirGirgico; e que a substituigio do médico por profissional nio habilitado com a conivéncia do
profissional médico é crime e uma afronta aos direitos do paciente garantidos pelo SUS.

Ressaltamos ainda que o transporte irregular coloca em risco a vida dos pacientes, em! especial
daqueles que sdo transportados lem busca de tratamentos que necessitem de longos percursos € que
se encontram em situagGes graves é/ou com risco de morte. Os técnicos e auxiliares de enfermagem
nfo possuem formagfio para atuarem sem a supervisdo do enfermeiro; assim como para tomarem
decisdes frente |a um paciente|que necessite de a¢Oes imediatas diante do agravamento de seu
quadro clinico. Assim concluimos que a falta do enfermeiro como tripulante de uma ambuléncia
podera implicar na precariedade do atendimento & vitima € na seguranga do paciente.

E importante destacar que a instituig8o j4 foi orientada verbalmente pela fiscalizagio do COREN-
ES e encaminhamos o presente|Relatorio de Fiscalizagdo com as respectivas NotificagGes Juridicas
a serem encaminhados & coordenagio de enfermagem, a Diregiio da instituigdo e seus
Representantes Legais bem como para o Ministério Pablico Estadual, dos problemas detectados e
pormenorizados| neste relatério,|ofertando prazo.

Apds decorrer [0 prazo, ndo havendo a justificativa da sanidade dos problemas detectados e
apontados pelal fiscalizagdo, o procedimento administrativo sera concluido para as devidas
providéncias administrativas e/ou judiciais pertinentes, perante as autoridades competentes.

Vitoria, 28 de junho de 2013.

] \\Dl'a$riela.§o;§a i
] —_Enfermeira Fiscal
] COREN-ES 83.99

/
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Lel n° 5.905/73 — Autarqula Federal N, -
Filiado ag) Conselho Internagional de Enfermagem — Genebra DT g
N01tifica§§.0 Juridica N°. 45/2013
_ Vitéria, 28 de junho de 2013. .

Razdo Social: Linhares Prefeitura
Nome da Empresa| Hospital Geral|de Linhares
CNPJ: 27.167.410/0001-88 |
Enderego: Rua Mlnsenhor Pedrinha N°: s/n°
Bairro: Araga | Cidade: Linhares Estado: ES
Cep: 29.900-000 : ] Tel: 3372-3121/ 9901-1997 (Neliana)

Maria de F4tima [Fiorino Biancardi — Secretiria Municipal de Saide
Anézio Tirelli - Diretor Geral |
Marilda Grippa da Silva — Diretora Administrativa

Neliana Dalla Bernardina Marsa! a — enfermeiro responsivel / coordenador 7

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO, COREN-ES, Autarquia
Federal instituida pela Lei n® 5.903/73, CNPJ n® 08.332.733/0001-35, com sede e foro na cidade de Vitoria,
sito & Rua Alberto|de Oliveira Santps, n° 42, Sala 1116, Ed. AMES, Centro, Vitéria-ES, pelo representante da
Fiscalizagdo infra-assinado, vem prf ceder a presente NOTIFICAGAO pelos motivos e para os seguintes fins:

1. Notificamos o Enfermeiro Respansavel Técnico a ndo permitir que o(s) Profissional(s) de Exfermagem
realizem auxilio |a procedimentos ciriirgicos, posto que o mesmo constitui exercicio de profissional
legalmente habilitado, conforme Léi 7.498/86, Decreto 94.406/87, Art. 47 da Lei de Contravengdes Penais e
Cédigo de Etica |dos Profissionais de Enfermagem, Resolugdo COFEN 311/07 e Resolugio COFEN n°
280/2003. No prazo imediato. |

2. Notificamos o }R.epreséntanfe Le%gal dar Instituigdo € o Enfermeiro Res'p'onsével a garantir a presen¢a de
profissional Enfermeiro duranteia remogdo de pacientes, em atendimento ao disposto na Lei 7.498/86, no
Decreto 94.406/81: e ResolugBes COFEN n° 375/2011e 311/2007. Prazo de 30 (trinta) dias.

3. Notificamos o Representante Legal da Instituigio e o Enfermeiro Responsével a contratar profissionais
Enfermeiros, inicialmente na quantidade minima de 56 (cingiienta e seis) conforme dimensionamento
disposto no Relatério de Fiscalif:aqa’io N° 43/2013, a fim de assegurar & clientela uma assisténcia de
enfermagem de q+alidade ¢ livre dg riscos, conforme.artigos 11 ¢ 15 da Lei 7.498/86 € nos artigos 8° ¢ 13 do

Decreto 94.406/8?. Prazo 30 (trinta) dias.

4. Notificamos o Representante Légal da Instituigio € o Enfermeiro Responsavel a contratar profissionais
técnicos e/ou auxiliares de enferrﬁx’agem, inicialmente na quantidade minima de 78 (setenta e oito) conforme
calculo de dimensionamento dispo_i*to no Relatério de Fiscalizagdo N° 43/2013, a fim de assegurar & clientela
uma assisténcia d¢ enfermagem de_'Fqualidade e livre de riscos, conforme artigos 11 e 15 da Lei 7.498/86 € nos
artigos 8° e 13 do [Decreto 94.406/87. Prazo 30 (trinta) dias.

il
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