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GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 028/2017.

Linhares-ES, 06 de julho de 2017.

Excelentissimo Senhor Presidente e Nobres Vereadores,

Encaminhamos 2 consideragio dessa Camara Municipal, o incluso Projeto de
Lei que tem por objetivo alterar a Lei n° 2.436, de 18 de agosto de 2004.

Esclarecemos que as alteragdes na estrutura organizacional do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia‘ dos Servidores do Municipio de Linhares (IPASLI) se fazem
necessdrias a fim de melhorar a gestdo administrativa do Instituto, para atendimento das atuais
demandas de trabalho. Nesse sentido, observou-se a necessidade da criagdo de cargos com
competéncias mais compativeis com as novas demandas, bem como a existéncia de cargos
que deveriam ser extintos em face de suas atribui¢Ses obsoletas.

Insta ressaltar que, as alteragSes na. estrutura organizacional, solicitadas por
meio deste projeto de lei, no causarfio impacto financeiro, vez que os trés cargos criados
terdo remuneracdo equivalente aos trés cargos que serfo extintos.

Diante do exposto, solicitamos a Vossa Exceléncia e Dignos Pares apreciarem
e aprovarem esta matéria, dando-lhe a tramitag8o prevista na Lei Orgénica Municipal.

Atenciosamente,

&\

GUERINO LUIZ ZANON
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 028, DE 06 DE JULHO DE 2017.

Disp8e sobre alteragdes da Lei n° 2.436, de 18 de
agosto de 2004, e d4 outras providéncias.

Art. 1° Fica alterado o art. 3° da Lei n° 2.436, de 18 de agosto de 2004, que passa a ter
a seguinte redag#o:

“Art. 3° A estrutura organizacional do Instituto de Previdéncia e Assisténcia
dos Servidores do Municipio de Linhares (IPASLI) é composta pelas seguintes
Unidades Administrativas, funcionalmente auténomas e diretamente subordinadas a
Presidéncia:

I — Presidéncia;

II — Diretoria Administrativo-Financeira;

III — Diretoria de Beneficios;

1V — Procuradoria Previdencidria,

V — Divisdo de Gestdo de Pessoas, Materiais e Patriménio,

VI — Divisdo de Beneficios e Compensagdo Previdencidria.”

Art. 2°Fica alterado o Anexo II da Lei n® 2.436, de 18 de agosto de 2004,
extinguindo-se, criando e acrescentando cargos que especifica, passando a vigorar na forma

do Anexo II desta Lei.

§ 1°Ficam extintos os cargos comissionados de Procurador, Coordenador de
Contabilidade e Coordenador de Informatica.

§ 2° Ficam criados e acrescentados ao Anexo II da Lei n® 2.436, de 18 de agosto de
2004 os cargos comissionados abaixo especificados:

I- 01 (um) cargo de Chefe da Divisfio de Gestdo de Pessoas, Materiais e Patrimdnio;
I1 - 01 (um) cargo de Chefe da Diviséo de Beneficios e Compensagdo Previdencidria;

III - 01 (um) cargo de Assessor para Assuntos Juridicos e Institucionais.
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Art. 3° Ficam acrescidos os artigos 7°-A, 8°-A e 11-A a Lei n° 2.436, de 18 de agosto
de 2004, com as seguintes redagdes:

“Art. 7°-A. A Divisdo de Gestdo de Pessoas, Materiais e Patriménio é um
orgdo do terceiro grau divisional, subordinada a Diretoria Administrativo-
Financeira, tendo como finalidade o planejamento, coordenagdo e execugdo de agdes
relacionadas a gestdo de pessoal e patrimonial.

Pardgrafo tinico. Compete ao Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas,
Materiais e Patrimonio:

I— cadastrar, controlar e atualizar o quadro de pessoal ativo do IPASLI;

II — proceder ao cumprimento de normas para o ingresso de servidores em
cargos de provimento efetivo e em comissdo do IPASLI;

III - proceder ao controle relativo aos eventos de frequéncia e contagem de
tempo de servigo dos servidores ativos do IPASLI;

IV — gerenciar a concessdo de gratificagbes e avaliagdo de desempenho dos
servidores efetivos;

V — proceder aos registros relativos as informagdes cadastrais dos eventos da
vida funcional dos servidores ativos do IPASLI;

VI — elaborar, propor e gerenciar a execugdo de convénios e termos de
compromisso de estagio para estudantes,

VII — prestar atendimento presencial permanente aos servidores publicos
municipais e municipes nos assuntos pertinentes a drea de gestdo de pessoas;

VIII — gerenciar procedimentos na concess@o- de férias e beneficios para os
servidores ativos do IPASLI;

IX — dar suporte administrativo as diversas Unidades do IPASLI;

X — efetuar a distribui¢do de materiais de consumo as Unidades do IPASLI;
XI — efetuar o cadastro mobilidrio e imobilidrio do IPASLI,

XII - supervisionar as atividades do almoxarifado do IPASLI;

XIII — supervisionar as atividades de manuten¢do e conservagdo da
infraestrutura e dos equipamentos mobilidrios do IPASLI;

X1V — coordenar a manutengdo predial;

)
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XV — controlar as contas de telefone, dgua, luz, e outras correlatas, e
providenciar seu encaminhamento ao setor competente para providéncias de
pagamento;

XVI - preparar e acompanhar os processos de taxas e impostos,
XVII — receber e efetuar a distribuigdo de correspondéncias do IPASLI;
XVIII — supervisionar os servigos de protocolo do IPASLI;

XIX — executar outras atividades correlatas ou que lhe forem atribuidas pelo
superior imediato.

Art. 8°-A. A Divisdo de Beneficios e Compensagdo Previdencidria é um orgdo
do terceiro grau divisional, subordinada a Diretoria de Beneficios, tendo como
finalidade o planejamento, coordenagdo e execugdo de agdes relacionadas a melhoria
da politica previdencidria e ao acerto de contas entre o Regime Geral de Previdéncia
Social e 0 IPASLI

Pardgrafo tinico. Compete ao Chefe da Divisdo de Beneficios e Compensagdo
Previdencidria:

I — orientar e conferir a documentagdo para requerimento do beneficio de
pensdo ou aposentadoria;

II — analisar e instruir os processos de beneficio e revisdo;

IIl - pré-cadastrar os pensionistas e beneficidrios no sistema informatizado do
IPASLI;

IV — prestar atendimento presencial e permanente aos servidores publicos
municipais e municipes nos assuntos pertinentes a sua drea;

V — orientar os servidores quanto aos procedimentos administrativos relativos
a concessdes de beneficios e pensoes;

VI — atualizar os dados cadastrais dos processos de aposentadorias e pensdes
que retornam registrados do Tribunal de Contas do Estado;

VII — controlar os processos e emissdo de Certiddo para fins de solicitagdo de
compensagdo previdencidria,

VIII — enviar de forma fisica ou digital, requerimentos e documentos
necessdrios & formalizagdo dos processos referentes a compensagdo previdencidria;

/
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IX — analisar os requerimentos de compensagdo dos processos de Regime
Instituidor (INSS); ;

X — acompanhar o requerimento, bem como prestar esclarecimentos
necessdrios para a-conclusdo da compensagdo previdencidria;

XI — emitir relatério mensal da compensagdo previdencidria do Regime
Instituidor e do Regime de Origem;

XII — solicitar o pagamento e liquidagdo da compensagdo previdencidria para
o regime Instituidor e informar o valor recebido a Diretoria de Beneficios,

XIII - conferir a inclusdo e exclusdo dos segurados inscritos na compensagdo
previdencidria;

XIV — emitir, quando solicitado, todas as informagdes necessdrias a
elaboragd@o de Declaragdo de periodos utilizados para a concessdo da aposentadoria
no IPASLI;

XV — executar outras atividades correlatas ou que lhe forem airibuidas pelo
superior imediato.

Art. 11-A. O cargo de Assessor para Assuntos Juridicos e Institucionais serd
provido por profissional de nivel superior em Direito, regularmente inscrito na
OAB/ES, e serd subordinado diretamente a Procuradoria Previdencidria do IPASLI

Pardgrafo unico. Compete ao Assessor para Assuntos Juridicos e
Institucionais:

I — assistir diretamente os Procuradores Previdencidrios do IPASLI no dmbito
de sua atuagdo;

II — assessorar os Procuradores Previdencidrios do IPASLI no planejamento,
na coordenagdio, na supervisdo, no acompanhamento e na avaliagdo das atividades da
Procuradoria Previdenciaria;

III — assessorar diretamente os Procuradores Previdencidrios do IPASLI na
sua representagdo civil, social e administrativa, mediante delegag¢do expressa,

1V — assessorar os Procuradores Previdencidrios do IPASLI na ado¢do de
medidas administrativas que propiciem a harmonizagdo das atividades da
Procuradoria Previdencidria;

V — prestar assessoramento aos Procuradores Previdencidrios do IPASLI,
encaminhando-lhes, para pronunciamento final, as matérias que lhe forem submetidas
pela Diretoria Executiva; )

-
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VI — assessorar os Procuradores Previdencidrios do IPASLIno
acompanhamento das agdes das Secretarias Municipais, em sincronia com o plano de
governo municipal, '

VII — controlar a observdncia dos prazos para emissdo de pronunciamentos,
pareceres e informagdes da responsabilidade da Procuradoria Previdencidria,

VIII — receber e atender com cordialidade a todos quantos o procurem para
tratar, junto a si ou aos Procuradores Previdencidrios do IPASLI, de assuntos de
interesse do cidad@o ou da comunidade, providenciando, quando for o caso, o seu
encaminhamento necessdario;

LX — emitir pareceres em assuntos administrativos e judiciais que estiverem a
cargo dos Procuradores Previdencidrios do IPASLI, bem como fazer carga de autos
administrativos e judiciais;

X — acompanhar a jurisprudéncia e atualizagbes legais a fim de sugerir
alteragdo e revisdo da legislagdo local e dos entendimentos administrativos
eventualmente superados;

XI — gerenciar a distribuig¢do de citagdes, intimagdes e processos, cumprimento
de prazos e a devolugdo dos autos;

XII — exercer outras atribuigdes que lhe sejam conferidas pelos Procuradores
Previdencidrios do IPASLL”

Art. 4° Acrescenta o inciso VI ao art. 7° da Lei n° 2.436, de 18 de agosto de 2004, com

a seguinte redagfo:

“Art. 7°...

VI — supervisionar as atividades da Divisdo de Gestdo de Pessoas, Materiais e
Patriménio. ”

Art, 5° Acrescenta o inciso VII ao art. 8° da Lei n® 2.436, de 18 de agosto de 2004,

com a seguinte redaco:

“Art. 8°...

VII — supervisionar as atividades da Divisdo de Beneficios e Compensagdo
Previdencidria.”

Art. 6° Fica alterado o Anexo I da Lei n° 2.436, de 18 de agosto de 2004, que expde o

organograma da estrutura organizacional do IPASLI, passando a vigorar na forma do Anexo I
desta Lei. )
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Art. 7° Os recursos necessarios a execugfio da presente Lei correrfio a conta das
dotagdes oramentarias proprias do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Municipio de Linhares (IPASLI), consignadas no orgamento vigente, que serdo
suplementadas se necessarios, em observéncia a legislagéo pertinente.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Linhares, Estado do Espirito Santo, aos seis dias do més de
julho do ano de dois mil e dezessete.

{

ERINO LUIZ ZANON
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 028, DE 06 DE JULHO DE 2017.

ANEXO I

ANEXO I da Lei n° 2436/2004

CONSELHO '
MUNICIPAL DE DIRETORIA CONSELHO FISCAL
PREVIDENCIA
DIRETOR
PRESIDENTE
[ ]
ADMINISTRATIVA- PROCURADORIA DIRETORIATE
MINISTRATIS PREVIDENCIARIA BENEFICIOS
DIVISAODE DIVISAO DE
GESTAO DE
BENEFICIOS E
PESSOAS, A
COMPENSACAO
MATERIAIS E PREVIDENCIARIA
PATRIMONIO

Prefeito Municipal

DT BIFI-6842




ANEXO II

ANEXO II da Lei n° 2.436/2004

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Denominagio do Cargo Vagas |Referéncia| Vencimento
Diretor Presidente 1 CCS-01 RS 9.160,06
Diretor Administrativo/Financeiro 1 CCS-02 RS 4.187.86
Diretor de Beneficios 1 CCS-02 RS 4.187.86
Asss:sso.r para Assuntos Juridicos e 1 CCS-02 RS 4.187.86
Institucionais _

Chefe‘d?l D1v1s§o dAe Qestﬁo de Pessoas, 1 * CCS-03 R$ 3.126,57
Materiais e Patrim6nio

Chei:e da ].)’1\./1550 de Beneficios e Compensagio 1 . CCS-03 R$ 3.126,57
Previdenciaria

@NW._@, —
UERINO LUIZ ZANON

Prefeito Municipal
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Palacio Legislativo "Antenor Elias"

PARECER DA PROCURADORIA

PROJETO DE LEI N° 002359/2017

“PROJETO DE LEI — PL. DISPOE SOBRE
ALTERACOES DA LEI 2.436, DE 18 DE
AGOSTO DE 2004, ALTERA A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO
IPASLI. EXTINGUE E CRIA CARGOS.
VIABILIDADE.”

O presente PL pretende alterar a Lei 2.436, de 18 de agosto de 2004,
modificando a estrutura organizacional do Instituto de Previdéncia e Assisténcia
dos Servidores do Municipio de Linhares — IPASLI.

Com a hova organizacdo serdo extintos os cargos comissionados de Procurador,
Coordenador de Contabilidade e Coordenador de Informatica, ao passo que
serdo criados os cargos de provimento em comissdo de Chefe da Divisao de
Gestdo de Pessoas, Materiais e Patrimdnio, Chefe da Divisdo de Beneficios e
Compensagdo Previdencidria e Assessor para Assuntos Juridicos e Institucionais.

Inicialmente, cabe registrar que a matéria em questdo é de clara iniciativa do
chefe do Poder Executivo, conforme reda¢do dos incisos II e III do paragrafo
unico do art. 31 da Lei Organica do municipio de Linhares.

Art. 31. A iniciativa das leis cabe & Mesa, a Vereador ou Comissdo de
Camara, ao Prefeito Municipal e ‘aos cidad3aos na forma e nos casos
previstos nesta Lei Organica.

Paragrafo (inico. Sao de iniciativa privativa do Prefeito, as Leis que
disponham sobre:

II — criacdo, transformagdo ou extingdo de cargos, fungbes ou
empregos publicos, na administracdo direta e indireta ou aumento de
remuneracao;

III - servidores publicos do Municipio, seu regime juridico,
provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria;
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Palacio Legislativo "Antenor Elias"

Pois bem.

Ultrapassada em questdo, sabe-se que, em regra, qualquer ato goverhamental
que acarrete aumento de despesa deve estar baseado na Lei de
Responsabilidade Fiscal, no caso, em especial no que se encontra previsto dos-
artigos 16 e 17 do referido diploma, sob pena de ser declarado nulo de pleno
direito.

No ponto, vale colacionar os mencionados dispositivos para melhor apreciagéo.
Senao vejamos:

Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamenito de agdo

governamental que acarrete aumento da despesa sera acompanhado

de: 7

I - estimativa do impacto orcamentario-financéiro no éxercicio em

que deva entrar em vigor € nos dois subsequentes;

II - declaragdo do ordenador da despesa de que 6 aumento tem

adequac8o orcamenitéria e financeira com a lei orcamentdria anual e

compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes

orcamentarias.

Art. 17. Considera se obrigat'é'r'ia de ca‘rété‘r‘ contiriuado a dé’S’p'e‘S‘a

normativo que fixem para o0 ente a obrigagao legal de sua execucdo
- por um perfodo superior a dois exercicios.

N3o obstante, o presente PL traz uma situacdo diferente.

Os cargos que estdo sendo criados possuem remuneracdo equivalente aos trés
cargos que serao criados, conforme restou registrado na mensagem anexa ao
PL encaminhada pelo Chefe do Poder Executivo.

O anexo II do PL em exame descreve o valor do vencimento correspondente a
cada cargo comissionado. Nesse diapasdo, verificando o anexo II da Lei n°
2.436/2004, com redacdo dada pela Lei n°® 3.263/2012, somado ao reajuste de
4,5% concedido pela Lei n°® 3.411/2014, conclui-se que efetivamente os novos
cargos terdo a mesma remuneragdo que os que estdo sendo extintos.

Destarte, ndo havendo impacto financeiro com a aprovagdo do PL, afasta-se a
aplicagao das exigéncias dos artigos 16 e 17, nada impedindo, porém, o seu
regular prosseguimento.

Por fim, pela redagdo do art. 182, V, do Regimento Interno, registre-se que as
deliberagbes do Plenario no que tange ao projeto de lei em questdio devera ser
por MAIORIA ABSOLUTA dos membros da Camara, e quanto a votacdo
devera ser atendido o processo NOMINAL, por forca no art. 196, IX, tambég
do Regimento Interno da Camara Municipal.
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Palacio Legislativo "Antenor Elias"

Assim, a PROCURADORIA da Camara Municipal de Linhares, apds analise e
aprecia¢do do Projeto em destague, manifesta=se favoravelmente ao
prossequimento_do . Projeto de Léi n° 002359/2017, por ser
CONSTITUCIONAL e encontrar-se de acordo com o ordenamento
juridico patrio.

E o parecer, salvo melhor Juizo de Vossas Exceléncias.

Plenario “Joaquim Calmmion”, aos vinte e sete dias do més de jutho do ano de
dois mil e dezessete.

ULISSES CO A SILVA
Procura/Ior Juridico
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Palacio Legislativo "Antenor Elias"

PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS, ECONOMIA, ORCAMENTO,
FISCALIZACAO E CONTROLE

PROJETO DE LEI N° 002359/2017

O presente PL pretende alterar a Lei 2.436, de 18 de agosto de 2004,
modificando a estrutura organizacional do Instituto de Previdéncia e Assisténcia
dos Servidores do Municipio de Linhares — IPASLI.

Em analise detida do presente Projeto de Lei, verifica-se que os cargos due
estdo sendo criados possuem remuneragado equivalente aos trés cargos que
serdo criados, conforme restou registrado na mensagem anexa ao PL
encaminhada pelo Chefe do Poder Executivo.

Destarte, ndo havendo impacto financeiro com a aprovagéo do PL, afasta-se a
aplicacdo das exigéncias dos artigos 16 e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
nada impedindo, porém, o seu regular prosseguimento.

Dessa forma, denota-se que 0 mesmo hio traz qualquer impacto financeiro para
esta Casa de Leis. Assim, o cumprimento de tais requisitos autoriza, sem
qualquer 6bice, a aprovagido da matéria constante do presente Projeto.

Pelo exposto, a COMISSAO DE FINANGAS, ECONOMIA, ORGAMENTO,
FISCALIZAGAO E CONTROLE da Camara Municipal de Linhares/ES, apés a
andlise e apreciagdo do Projeto em destaque, reunida com todos os seus
membros e com fulcro no parecer da Comissao de Constituicdo e Justi¢ca, é de
parecer FAVORAVEL a sua aprovag3o.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Plenario “Joaquim Calmon”, aos vinte e oito dias do més de julho do ano de dois
mil e dezessete.

JEAN VERGILIO ACACIO DE MENEZES
Presidente

PEDRO JOEL CELESTRINI
Relator

ROSA IVANIA EUZEBIO DOS SANTOS
Membro
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Palacio Legislativo "Antenor Elias"

PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA

PROJETO DE LEI N° 002359/2017

O presente PL pretende alterar a Lei 2.436, de 18 de agosto de 2004, modificando a
estrutura organizacional do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Municipio de Linhares — IPASLI.

Cabe registrar que a matéria em questio € de clara iniciativa do chefe do Poder
Executivo, conforme redagiio dos incisos Il e Il do paragrafo tinico do art. 31 da Lei
Orgénica do municipio de Linhares.

Art. 31. A iniciativa das leis cabe & Mesa, a Vetreador ou Comissio de
Camara, ao Prefeito Municipal e aos cidaddos na forma e nos casos
previstos nesta Lei Orgénica.

Parigrafo inico. Sio de iniciativa privativa do Prefeito, as Leis que
disponham sobre:

II - criagio, transformagio ou extingio de cargos, fungGes ou
empregos publicos, na administragéo direta e indireta ou aumento de
remuneragio;

I - servidores publicos do Municipio, seu regime juridico,
provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria;

Sabe-se que, em regra, qualquer ato governamental que acatrete aumento de despesa deve
estar baseado na Lei de Responsabilidade Fiscal, no caso, em especial no que se encontra
previsto dos artigos 16 e 17 do referido diploma, sob pena de ser declarado nulo de pleno
direito.

No ponto, vale colacionar os mencionados dispositivos para melhor apréciagdo. Sendo
vejamos:

Art. 16. A criagdo, expansio ou aperfeicoamento de agdo
governamental que acarrete aumento da despesa sera acompanhado
de:

I - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

IT - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequagdo orgamentdria e financeira com a lei orgamentéria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orgamentarias.

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo

Pagina 1

Av. José Tesch, 1021 - Centro - CEP 29900-220 - Linhares/ES - Tel.: (27) 3372-6500
www.camaralinhares.es.gov.br / CNPJ 01.975.290/0001-51



Palacio Legislativo "Antenor Elias"

normativo que fixem para o ente a obrigagdo legal de sua execuigéo
por um periodo superior a dois exercicios.

Em analise detida do presente Projeto de Lei, verifica-se que 0s cargos que estdo séndo
criados possuem remuneragio equivalente aos trés cargos que serfio criados, conforme
restou registrado na mensagem anexa ao PL encaminhada pelo Chefe do Poder
Executivo.

O anexo II do PL em exame descreve o valor do vencimento correspondente a cada cargo
comissionado. Nesse diapasdo, verificando o anexo II da Lei n° 2.436/2004, com redagéo
dada pela Lei n° 3.263/2012, somado ao reajuste de 4,5% concedido pela Lei n°
3.411/2014, conclui-se que efetivamente os novos cargos terio a mesma remuneragdo que
os que estio sendo extintos.

Destarte, ndo havendo impacto financeiro com a aprovagio do PL, afasta-se a aplicagio
das exigéncias dos artigos 16 e 17, nada impedindo, porém, o seu regular prosseguimento.

Por fim, pela redagdo do art. 182, V, do Regimento Interiio, registre-se que as
deliberagdes do Plenario no que tange ao projeto de lei em questdo devera ser por
MAIORIA ABSOLUTA dos membros da Camara, e quanto a votagdo deverd ser
atendido o processo NOMINAL, por for¢a no art. 196, IX, também do Regimento
Interno da Camara Municipal.

Assim, a COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA da Camara Municipal de

Linhares, ap6s anélise e apreciagdo do Projeto em destaque, manifesta-se
favoravelmente ao prosseguimento do Projeto de Lei n°® 002359/2017, por ser
CONSTITUCIONAL e encontrar-se de acordo com o ordenamento juridico patrio,
tudo de conformidade com o parecer da PROCURADORIA desta Casa de Leis.

E o parecer, salvo melhor Juizo de Vossas Exceléncias.

Plenirio “Joaquim Calmon”, aos vinte e sete dias do més de julho do ano de dois mil e
dezessete.
TOBIAS COMETTI
Presidente
FABRICIO LOPES
Relator
GELSON SUAVE

Membro
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Ao gabinete do Presidente para
conhecimento em 12/07/2017.

Jowonoe. ol Casin
V// ~Jagiara-de-Assis
Pratoenlista
~ Mat. 6388 / A 4
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LET N° 2.436, DE 18 DE AGOSTO DE 2004.

“"TORNA INSUBSISTENTE E REVOGA A LEI N°. 2340/2003, CRIA O INSTITUTO
DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
LINHARES - IPASLI, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,

O Prefeito Municipal de Linhares, Estado do Espirito Santo: fago saber que a
Céamara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 Fica criado e incluido na estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipio
de Linhares, o Instituto de Previdéricia & Assisténcia dos Servidores dé Municipio de Linhares, doravante
designado pela sigla IPASLI, entidade autarguica, com personalidade juridica de direito publico interno
e autonomia administrativa, fihanceira e patrimonial, responsével e Unico gestor da administragdo do
Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Linhares, conforme disposto na lei
complementar n®. 2330/2002 de 19/12/2002.

Art. 2° A estrutura de administracdo superior do IPASLI constitui-se de:

I - Diretoria Executiva, composta de trés membros demissiveis ad nutuim, que exercerdo
os ¢argos de Diretor Presidente, Diretor Administrativo-Financeiro e Diretor de Beneficios, sendo os dois
primeiros nomeados por livre escolha do Prefeito Municipal e o terceiro nomeado pelo prefeito apds
eléeito em procedimento especifico de escolha entre os servidores e beneficidrios do Regime Proprio dé
Previdéncia Social do Municipio.

II - Conselho Municipal de Previdéncia, ¢onstituido de 08 (oito) membros e seus
respectivos suplentes, nomeados pelo prefeito municipal de conformidade com o estabelecido no artigo
r°. 113 da Lei Complementar n°. 2.330/2002, somente destituiveis na forma explicitada no :pardgrafo
4° do meésrmo artigo, que exercerd as atribuicdes de conselho de administracdo do IPASLI, com as
competéncias estatuidas no artigo n°. 114 da mesma lei, que contaréd com o auxilio de um Comité de
Investimentos integrados por um representante dos participantes definidos no inciso I do_artigo 3°
Também da mesma lei e dois da Administracdo Municipal, que comprovem formacdo erh nivel superlor
nas dreas de economia, administracdo ou contabilidade ou atuaria ou notério conhecimento na &rea de
investimento flnancelros que tera as incumbéncias definidas nos incisos.l.a V do pardgrafo.3°
do mesmo artigo n°. 114,

III - Conselho Fiscal, composto de 03 (trés) membros e seus réspéctivos suplentes,
homeados pelo chefe do Poder Executivo apds indicados eém processo eleitoral realizado entre os
participantes, para o exercicio de mandato de 02 (dois) anos, que serd o 6rgdo responsavel pelo exame
dos atos de gestdo dos diretores e demais prepostos em face de seus correspondentes deveres legais,
regulamentares e estatutarios, que somente poderdo ser afastados em conformidade com o disposto no
paragrafo 4° do artigo 113 da lei complementar n°. 2330/2002.

Art. 3° A estrutura organizacional do IPASLI, c¢ompostas de suas unidades
administrativas e respectivas subunidades, funcionalfmente auténomas, subordinadas a Diretoria
Executiva através da Diretoria a que estd vinculada, é a estabelecida no ANEXO I que é parte
integrante desta Lei.

Art. 4° A competéncia dos drgdos intégrantes da administraco do IPASLI que ndo estdo
expressamente definidos, nesta lei e demais normas necéssarias ao seu regular funcionamefito serdo
disciplinados em regulamento a ser elaborado pela Diretoria Executiva e aprovado por Decreto do Chefe
do Poder Executivo.

Art. 5° Compete a Diretoria Executiva, para execugdo da Politica Administrativa do
Regime Préprio de Previdéncia, além das previstas na Lei Complementar n°. 2330/2002, dentre outras
correlatas as seguintes atribuigoes:

I - exercer a Administracdo Geral do IPASLI;

II - elaborar a Proposta Orgamentéria, o Plano de Custeio Anual do IPASLI, e & Proposta

dé Participagdo do IPASLI no Plano Plurianual de Aplicagdo, bem como as suas alteragdes, de acordo
com as Diretrizes e Metas estabelecidas na Legislacdo Pertinente;
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25/07/2017 LEI 2436/2004 18/08/2004
III - promover o préenchimento das vagas do quadro de pessoal efetivo, médiante
concursoe publico;

1V- organizar os servicos de Presta¢do Previdencidria;

V - aprovar os atos administrativos relativos & concessdo de Béneficios Previdenciarios,
nos termos da Lei Complementar n°. 2330/2002;

VI - manter controle permanente sobre a afrecadacao das contribuicdes, a concessdo e 0
pagameénto de beneficios; ‘..

7 VII - apreciar e aprovar os assuntos e matérias a serem submetidos a deliberacdo do
Conselho Municipal de Previdéncia para atendimento das competéncias a ele atribuidas pelo artigo n°.
114 da Lei Complementar n°, 2330/2002;

VIII - aprovar 0§ atos, portarias ou instrugbes a seremi baixados sobre a organizagdo
interna da estrutura, organiZacéo regimento interno e funcionamento das unidades administrativas do
Instituto; e sobre a aplicagdo de Leis, Decretos e outros atos que afetém o Regime Proprio de
Previdéncia;

IX - autorizar o provimento, & nomeacso, transferéncia, rémocdo, promogao, demissio,
licenca e exoneéracdo dos servidores do IPASLI.

Art. 6° Compete ao Dirétor Presidente:

I - expedir os atos &dministrativos aprovados pela Dirétoria Executiva relativos a
coricessdo de beneficios previdencidrios;

II - responder pelos atos de interesse do IPASLI répresentando-o em juizo ou fora dele;

III = assinar em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro os cheques, ordens de
pagamento, transferéncia financeiras e demais documentos contabeis e de movimentagao de fundos;

1V - autorizar a realizacdo de licitacdes, nomear a comissdo permanénte e/ou comissdes
especiais de licitagdo, homologar seus resultados, julgar instancia final sobre recursos, impugnagdes ou
représéntacdes pertinentes aos processos licitatdrio, assim como autorizar suas dispensas ou
inexigibilidades nas hipdteses previstas em lei, além de em conjunto como o Diretor Administrativo,
adjudicar os objetos aos vencedores dos certames licitatérios;

V - subméter a deliberagdo do Conselho Municipal de Previdéncia os assuntos e rmatérias
aprovadas pela Diretoria Executiva que necessitem da sua aprovacdo nos termos do artigo n°. 114 da
Lei Complementar n°. 2330/2002;

VI - autorizado péla Diretoria Executiva, prover, horear, transferir, remover, promover,
demitir, licenciar e exonerar os servidores do IPASLI;

VII = o exercicio da fungdo de ordenador dé despesas do IPASLI.
Art. 7° Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

I = Supervisionar as atividades administrativas, c¢ontdveis, orgamentarias e financeiras do
IPASLI;

II = assinar em conjuntoé com o Diretor Presidente, 6s cheques, ordens de pagamentos e
transferéncias financeiras;

III - propor a Diretoria Executiva:

a) o programa de investimentos dos recursos dos fundos constituidos pelo IPASLI;
b) abertura de créditos adicionais;
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25/07/2017 LET 2436/2004 18/08/2004
c) aquisicdo, alienagdo e construclo de imdveis, assim ¢omo de constituigdo de dnus ou
direitos reais sobre eles.

IV~ substituir o Diretor Presidénte em suas func¢des adtinistrativas, quando de seus
impedimentos ou afastamentos;

V - promover nos termos do respectivo’ regulamento, o controle € a avaliagdo do
désempenho do pessoal do IPASLI

Art. 8° Compete ao Diretor de Beneficios:

‘ I - supervisionar as_aft"’ivid_ade”s previdencidrias, especialifiente na instru¢do da concassso
de beneficios previstos na Lei n°, 2330/2002;

7o

II - manter cadastro atualizado dos participantes do Regime Proprio dé Previdéncia;

III = expedir certiddés de tempo de contribuicdo ou serFvigo, quando solicitado pelos
participantes;

IV - emitit e enviaf aos beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia, aviso de
concessdo de beneficios € da memdria dé calculo do valor dos beneficios concedidos;

V - substituir o Diretor Administrativo-Financéiro: ¢om seus impedimentos @
afastamentos;

VI - exercer outrds atividades correlatas a beneficios 'p’r’éVi'étO‘s na L&i.n%..2330/2002.

Art. 9° Compete ao Conselho Fiscal:
I - elaborar e aprovar séu regimento interno;

, II - analisar & aprovar mediante parecer, as periddicas prestagdes dé contas efetuadas
pela diretoria executiva do IPASLI, sobretudo os balancetes mensais e 0s balan¢os anuais, dando-os
por irregulares quando for o caso;

III - fixar prazo & Dirétoria Executiva para proceder a regularizacdo das contas
examinadas e tidas como irregularées, dénunciando ao Tribunal de Contas do Estado e-ao Ministério
Publico Estadual em caso de descurmprimento;

IV - elaborar mensalmente até o dia 25 do més subseqliente a6 do petriodo do balancete,
parecer técnico sobre ele e anualmente, a cada exercicio, até o dia 30 de mar¢o, o parecer técnico

sobré o balahgo anual do exercicio anterior € do inventadrio a -ele referente, éncaminhando=os
imediatamente ao Diretor Presidente para as providéncias subseguerites;

V - propor ao Conselho Municipal de Presidéncia, medidas e providéncias que julguem
convenientes ou hecessaria séjam adotadas para o efetivo éxercicio de sua ¢competéncia, quando nao
atendido pela Diretoria Executiva.

Art. 10 Fica o IPASLI autorizado a realizar as seguintes despesas:

o I - pagamentdo dos beneficios previdencidrios previstos na Lei Complementar no.
2330/2002;

II - de pessoal do com seus respectivos éncargos;
Il - pagamentd de "jetons" de valor correspondénte a 01 (um) salario minimo, aos

membros do Conselho Municipal de Previdéncia e aos membros do Conselho Fiscal, pela participagdo
em suas reunides ordinarias;
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IV - de material permanente e de consumo, bem como de servigos de terceiros
necessarios a sua manutengdo e do Regime Préprio de Previdéncia do qual é gestor;

de pr'evidéricna

VI - com investimentos para constituicio de béns e direitos prévistos no plano pluriahual
de investimentos e de tusteio do Regime Préprio de Previdéncia;

VII - com séguro de bens permanentes, para protegdo do patriménio do regime proprio;
VIII - outros encargos eventuais vinculados as suds finalidades essenciais.

Art. 11 Ficam criados os cargos de provimento em' comissdo do IPASLI indicados rio
ANEXO II que é parte integralménte desta Lei, com seus respectivos véncimentos € quantitativos.

Lej. Comglementar no. 34[2016)

Art. 13 Os servidores efetivos do Municipio de Linhares colocados a disposic&o do IPASLI,
com Bnus para séu 4rgdo de origem, que ocuparem cargos de provimento em comissdo, fardo jus a
percéber no IPASLI, gratificagdo de fungdo correspondente a 40% (quarenta por cento) do valor do
vencimento do cargo de provimento em comissdo que estiver eéxercendo ha Autarquia.

Art. 14 Enquanto ndo for realizado concurso publico, o IPASLI funcionara com servidores
cedidos pela Administra¢do Direta do Municipio.

Art. 15 E vedado ao IPASLI prestar fianca, aval, aceite ou coobrigar-se a qualquer titulo,
ceder graciosamente seus bens patrimoniais, berh como conceder empréstimos ao Municipio ou a
qualquer outro 6rgdo ou entidade publica de qualquer esfera de governio.

Art. 16 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a adotar os procedimentos, juridicos,
administrativos, financeiros, orcamentarios & contabeis que se fizerém necessarios a transféréncia para
o IPASLI, dos valores dos saldos financeiros dos recolhimentos das contribuigdes dos participantes e do
Municipio e de suas Autarquias, para o regime préprio de previdéncia social previstas na Lei
Complementar n°. 2330/2002.

pre’videnciérlas referida no caput deste artigo deverao ser efetlvadas no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias.

Aft. 17 Os valores dos saldos financeiros a que se refefe o artigo anterior s¥o os
correspondentes @o valor total das contribuicbes refererites ao periodo de 1°. de janeiro de 2003 até o
altimo dia do més anterior aguéle em que essas contribuicdes passarem a ser diretamenté recolhidas
ao IPASLI, deduzido dos valores que no mesmo periodo tiverem sido pagos de aposentadorias e
penstes pelo Municipio e suas Autarquias.

Art. 18 O IPASLI terd sede e domicilio ha cidade de Linhares, Estado do Espirito Santo
com enderego provisério na Av. Jones dos Santos Neves, 1109 - céentro, nesta cidade.

Art. 19 O Poder Executivo réalizard as despesas decorrentes desta lei a conta de
dotacOes orgamentarias consignadas ao v19ente orcamento, ou através de crédito -espécial, cuja
abertura fica autorizada utilizando como fonte a anulag&o total ou parcial de dotagGes consignadas ao
préoprio IPASLI,

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em

contrério, -especialmente a Lei n°, 2340/2003 que fica considerada insubsistente e integralmente
revogada.
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REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

. Prefeitura Municipal de Linhares, Estado do Espirito Santo, ads dezoité dias do més de agosto do @no de
dois mil e quatro.

Guerino Luiz Zanon
Prefeito Municipal

REGISTRADA E PUBLICADA NESTA SECRETARIA, DATA SUPRA.
. ~ Geomara Guidolini Borghi -
Secrétaria Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos Interina

Este texto ndo substitui o original publicado e arguivado ha Prefeitura Municipal de Linhares.

ANEXO I

[ CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA. ___]

CONSELHO . DIRETCRIA EXECUTIVA
. FIRCal N e

_ DIRETOR __ PRESDENTE _

PROCURADORIA
JURIDICA

DRETOR

ADVINISTRATIVO: R
FINANCEIRO DIRETOR CE

! R BEREFICIDS

INFORRATICA

CONTABUDADE

— S EXPEDIENTE! EXPEDENTE/
EXPEDIENTE EXPEDIENTES _ ATERDIMENTO ATENDIMENTO
ATENDIVENTO ATEHDIMENTO
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(Redagdo dada pela Lei. no 3.263/2012)

_ IPASLI ANEXO II (Lel 2.436/04) e
. TABELA DA FOLHA DE PAGAMENTO PADRAO o
] DENOMINACAO DO CARGO | QUANT.| REF. REMUNERACAO
Diretor Presidente .1 | CCS-01| R$9.160,06
Diretor Adm/n/strat/vo/F/nance/ro 1. 1CCs=02] . R$.4.007,52
Diretor.de Beneficios . =~~~ | 1 |CCS-02| R$4.007,52
Procurador - | 1. |CCS-02| R$4.007,52;
1
1

Coordenador de Contabllldade e . | CCS-03| R$ 2.991,93
Coordenador de Informética; | cCs-03| R$2.991,93.

(Reévogado pela Lei Complementar.n©.34/2016)
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LEI N° 3.411, DE 18 DE JUNHO DE 2014.

CONCESSAO DE ABONO AOS INATIVOS E PENSIONISTAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LINHARES, ESTADO DO ESPIRITO SANTO: Faco saber -
que a Cadmara Municipal aprovou e eu sancioho a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a promovér o redjuste salarial dos servidores
publicos, efétivos, comissionados e contratados, da Administracdo Direta, bem ¢omo dos servidores da
Administragdao Indireta que sejam. vinculados a autarquia denomiriada Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores do Municipio de Linhares - IPASLI; e & Funda¢do FACELI, rio percentual de
4,5% (quatro virgula cinco por cento), sobre os vencimeéntos constantes das Tabelas de Cargos e
Salarios, incidéentes a pattir do més de junho de 2014.

Paragrafo Unico. Os proventos e pensdes dos inatives € perisionistas ficam também
reajustados nd mesmo percentual fixado no caput deste artigo.

Art. 2° Fica autorizado o Poder Executivo a conceder abone, né valor de R$ 730,00
(setecentos € trinta reais), aos servidores inativos e pensionistas do Municipio de Linhares, ém parcela
Unica, incidente no més de junho de 2014.

Paragrafo Gnico. O abono de que trata o caput deste artigo .ndo se incorpora acs
proventos e pensdes dos inativos e pensionistas, nem constitui base de célculo para pagamento de
qualquer vantagem ou desconto.

Art. 39 Os recursos necessarios a execugdo da presente Lei ‘corferdo a conta das
dotagoes orgamentarias proprlas, consignadas no orgamento vigénte, qué serdo suplémentadas se
necessarios, em observancia a Legislagdo pertinente. .

Art. 40 Esta Lei entra em vigor fa data de sua publicagdo.

REGISTRE=SE E PUBLIQUE-SE.

Prefeitura Municipal de Linhares, Estado do Espirito Santo, aos dezoito dias do més de junho do-ano de
dois mil e quatorze.

JAIR CORREA
Prefeito Municipal

REGISTRADA E PUBLICADA NESTA SECRETARIA, DATA SUPRA.

| JOAO PEREIRA DO NASCIMENTO
Secretario Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos

Este texto ndo substitui o original publicado e arquivado na Prefeitura Municipal de Linhares.
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