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PROJETO DE LEI INDICATIVO N° 12026

GABINETE DO VEREADOR ALYSSON F. G. REIS

Recomenda ao Poder Executivo Municipal a
adequacao do regime juridico do Magistério,
para reconhecer os Monitores Educacionais da
Educacéao Infantil e do Ensino Fundamental | e
I e demais profissionais que exer¢cam
atividades de docéncia e de suporte
pedagogico como integrantes da Carreira do
Magistério, com reenquadramento funcional e
observancia do Piso Salarial Nacional, e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE LINHARES, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicbes regimentais, apresenta ao Chefe do Poder Executivo
Municipal o seguinte PROJETO INDICATIVO:

Art. 1° Fica recomendada ao Poder Executivo Municipal a adogao de
medidas legislativas e administrativas destinadas a harmonizar o Estatuto e o Plano
de Cargos do Magistério Municipal, assegurando o adequado enquadramento
funcional e remuneratoério dos profissionais que exercam atividades de docéncia e
de suporte pedagodgico a docéncia, inclusive dos Monitores Educacionais da
Educacao Infantil e do Ensino Fundamental | e Il, nos termos desta Indicagao.

Art. 2° Para os fins desta Indicacdo, consideram-se integrantes do
campo funcional do Magistério Municipal os servidores e contratados que
desempenhem, em unidades escolares da rede municipal:

| — Atividades diretamente docentes, com atuagdo pedagdgica junto
aos estudantes;

I — Atividades de suporte pedagogico, compreendendo diregéo,
coordenacao, orientagao, supervisido, planejamento e fungdes correlatas;
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[l — Atividades pedagogicas exercidas por Monitor Educacional da
Educacao Infantil e do Ensino Fundamental | e Il, quando caracterizada atuagao
permanente em contexto educativo, sob organizacdo escolar e diretrizes
pedagdgicas da unidade.

§ 1° Para os efeitos desta Indicagdo, entende-se por Monitor
Educacional da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental | e |l o profissional que:

| — Atua prestando apoio direto a alunos com necessidades
educacionais especiais, favorecendo o desenvolvimento da independéncia e da
autonomia nas atividades diarias e escolares;

Il — Exerce fungdo de mediagao no processo de ensino-aprendizagem,
seguindo as orientagdes do docente regente e de outros membros da equipe
pedagdgica, contribuindo para a aquisi¢ao de conhecimentos;

[l — Atua como mediador da comunicacdo em todas as atividades
didatico-pedagodgicas, promovendo a participacao efetiva do aluno no ambiente
escolar;

IV — Promove, em conjunto com o docente responsavel, o avango
continuo das habilidades do aluno, por meio da organizacdo e execucdo de
atividades pedagogicas inclusivas, inclusive em sala de recursos;

V — Integra o ambiente escolar como agente pedagdgico, vinculado ao
projeto politico-pedagdgico da unidade de ensino.

Art. 3° Recomenda-se que o Poder Executivo promova a atualizagao
do Estatuto do Magistério Municipal, inclusive mediante adequacao da Lei Municipal
n° 1.813/1994 ou da norma que a tenha sucedido, para:

| — Inserir expressamente o cargo/fungdo de Monitor Educacional da
Educacao Infantil e do Ensino Fundamental | e Il no conjunto das categorias do
Magistério Municipal,
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[l — Qualificar o exercicio das atribuicbes desse profissional como
atividade de natureza pedagdgica, vinculada ao processo educacional inclusivo;

[l — Explicitar sua vinculagdo ao ambiente escolar e a gestao
pedagogica, com definicdo clara de atribuigdes.

Art. 4° Recomenda-se que o Executivo institua, por lei especifica, o
reenquadramento dos profissionais descritos no art. 2° no Plano de Cargos e
Carreira do Magistério, quando atendidos, cumulativamente:

| — O requisito minimo de formacdo compativel com as normas
educacionais aplicaveis ao nivel de ensino;

Il — A regularidade do vinculo com a Administragado Publica Municipal,
conforme a forma de ingresso e as regras locais de provimento;

[l — A correspondéncia entre as atribuigdes efetivamente exercidas e a
descrigao do cargo ou fungao na organizagao administrativa.

Paragrafo unico. O reenquadramento devera observar critérios
objetivos, vedadas solugdes casuisticas, assegurando-se transparéncia, isonomia,
motivagdo administrativa e controle.

Art. 5° Recomenda-se que o Poder Executivo, na revisao do
Estatuto e do Plano de Cargos do Magistério, promova a equiparagao
progressiva da estrutura remuneratéria entre os Professores e o0s
Monitores Educacionais da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental |
e Il que vierem a ser enquadrados na Carreira do Magistério, observados:

| — a identidade da natureza pedagdgica das fungdes;

Il — os requisitos de formacgao exigidos;

[l — a jornada de trabalho correspondente;
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IV — os limites orgamentarios e financeiros do Municipio.

§ 1° A equiparacédo remuneratéria de que trata o caput devera ter
como parametro minimo o Piso Salarial Profissional Nacional do
Magistério, aplicavel ao vencimento basico inicial, respeitada a carga horaria
legal.

§ 2° A implementagcédo da equiparagao podera ocorrer de forma
gradual e escalonada, mediante lei especifica do Poder Executivo, precedida
de estudo de impacto orgamentario-financeiro.

Art. 5°-A A presente Indicacdo tem como finalidade expressa
orientar o Poder Executivo no sentido de que o reconhecimento do Monitor
Educacional da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental | e Il como
integrante do Magistério Municipal produza, como consequéncia natural, a
sua equiparacao funcional e remuneratéria aos demais profissionais do
Magistério, especialmente aos Professores, respeitadas as balizas legais,
orcamentarias e constitucionais.

Paragrafo unico. A compatibilizacdo remuneratéria devera ser
implementada com planejamento, escalonamento e estimativa de impacto, quando
necessario, sem prejuizo da finalidade de valorizagao do Magistério.

Art. 6° Recomenda-se que o Executivo edite os atos regulamentares
necessarios a execugao desta Indicacéo, inclusive para:

| — disciplinar procedimentos de identificacdo das atribuicoes
efetivamente desempenhadas;
I — definir fluxos de reenquadramento, prazos, documentagao e

instancias de revisao;

[l — promover a adequacgéo dos anexos e tabelas do Plano de Cargos
do Magistério.
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Art. 7° As despesas decorrentes da implementacdo das medidas
sugeridas correrdao por conta das dotagdes proprias, a serem adequadas pelo
Executivo mediante estudo de impacto or¢camentario-financeiro e compatibilizacao
com as normas fiscais e orgamentarias.

Art. 8° Este Projeto Indicativo entra em vigor na data de sua
publicagao.

Sala das Sessdes, Linhares, 30 de janeiro de 2026.

ALYSSON F. G. REIS
VEREADOR
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JUSTIFICATIVA

A presente Indicagao tem por objetivo oferecer ao Poder Executivo um
marco normativo coerente, técnico e politicamente orientado para enfrentar uma
realidade ja consolidada na rede municipal de ensino: a existéncia de profissionais
que, embora formalmente enquadrados fora da carreira do Magistério, exercem
fungdes com conteudo pedagodgico e atuagdo direta no processo educacional,
notadamente os Monitores Educacionais da Educagédo Infanti e do Ensino
Fundamental | e Il.

No cotidiano das unidades escolares, esses profissionais atuam
diretamente com estudantes, especialmente aqueles com necessidades
educacionais especiais, prestando apoio individualizado, mediando a comunicagao,
organizando atividades inclusivas, acompanhando rotinas pedagogicas e
contribuindo para o desenvolvimento da autonomia, da aprendizagem e das
habilidades socioeducacionais. Trata-se de atuagdo eminentemente pedagdgica,
integrada ao projeto politico-pedagdgico da escola e desenvolvida sob orientagdo da
equipe docente.

A dissociagao entre a natureza real das atribuicbes e o enquadramento
juridico-funcional desses profissionais gera assimetria normativa, inseguranga
administrativa e desvalorizagéo institucional. Reconhecer juridicamente essa fungéo
como parte do campo do Magistério nédo cria privilégios, mas corrige uma
incongruéncia estrutural do sistema educacional municipal.

A presente Indicagdo nao se limita a reconhecer formalmente a
natureza pedagodgica das atribuicbes exercidas pelos Monitores Educacionais. Seu
proposito central é orientar o Poder Executivo para que esse reconhecimento
produza efeitos concretos no plano funcional e remuneratério, culminando na
equiparagao progressiva entre Professores e Monitores Educacionais da Educagao
Infantil e do Ensino Fundamental | e Il, observadas as balizas constitucionais, legais
e orgamentarias.

A manutencédo de estruturas salariais profundamente distintas entre
profissionais que atuam no mesmo ambiente escolar, sob o mesmo projeto
pedagogico e com responsabilidades educacionais equivalentes, constitui distor¢ao
administrativa que compromete a isonomia, desestimula a permanéncia no servigo
publico e fragiliza a politica de educacgdo inclusiva. Nao se trata de suprimir
diferengas legitimas de formacao, ingresso ou jornada, mas de reconhecer que a
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identidade material da fungdo pedagogica deve refletir-se, de modo responsavel e
planejado, na estrutura de carreira e de vencimentos.

Reconhecer o Monitor Educacional como integrante do Magistério sem
permitir que essa condicdo se reflita, ao longo do tempo, em sua estrutura
remuneratéria significaria produzir um reconhecimento meramente simbdlico. Por
isso, esta Indicacdo afirma expressamente que a equiparagcado funcional deve
conduzir, de forma responsavel e gradual, a equiparagao remuneratoria, tomando-se
como referéncia minima o Piso Salarial Profissional Nacional do Magistério,
respeitada a jornada correspondente.

A proposta respeita integralmente a competéncia constitucional do
Chefe do Poder Executivo. Adota-se, por isso, a forma de Projeto Indicativo, que nao
cria cargos, nao altera vencimentos nem promove reenquadramentos automaticos.
Recomenda-se que toda mudanga ocorra por lei especifica do Executivo,
condicionada a critérios objetivos, formacdo minima, regularidade do vinculo,
compatibilidade de atribui¢cdes e prévio estudo de impacto orgamentario-financeiro.

Ao apresentar esta Indicacdo, o proponente cumpre seu papel
institucional de induzir politicas publicas estruturantes, oferecer caminhos
normativos seguros e colaborar para a construgdo de um sistema educacional mais
justo, coerente e eficiente, sem usurpar competéncias constitucionais. Trata-se de
um convite responsavel ao Poder Executivo para corrigir uma distor¢do histérica e
promover justica funcional entre profissionais que, na pratica, compartilham a
mesma missao pedagogica.

Sala das Sessoes, Linhares, 30 de janeiro de 2026.

ALYSSON F. G. REIS
VEREADOR
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