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O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LINHARES, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuigdes legais, faz saber que o Legislativo Municipal aprovou em Sess@o Ordindria o
Projeto de Lei Ordinéria de autoria da Comisséo Executiva da Céamara Municipal de Linhares, a

saber:

Art. 1° Esta Lei altera a estrutura administrativa da Cémara Municipal de
Linhares, a fim de criar o cargo de provimento em comissdo de Coordenador Administrativo,
Finangas e Recursos Humanos, no quantitativo de uma vaga, padrdo CCL-7, com éarea de

Lativo " Antenow %&'&&”

RAFOQO N°.017/2023

Altera a Lei Municipal n° 3.670, de 24 de
julho de 2017, e dd outras providéncias.

atuacio perante a Diretoria Administrativa, Finangas, Contabilidade e Recursos Humanos.

Art. 2° Em decorréncia do que dispde o artigo 1° desta Lei, fica acrescida a

seguinte linha ao Anexo I da Lei Municipal n° 3.670, de 24 de julho de 2017:

ANEXO I
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NOMENCLATURA | QUANT. | SIGLA | VENCIMENTO |AREA DE ATUACAO
RS
COORDENADOR DIRETORIA
ADMINISTRATIVO, ADMINISTRATIVA,
FINANCAS E 01 CCL-7 1.800,00 FINANCAS,
RECURSOS CONTABILIDADE E
HUMANOS RECURSOS
HUMANOS

Art. 3° A Lei Municipal n° 3.670, de 24 de julho de 2017, passa a vigorar
acrescida do artigo 14-A, com a seguinte redagao:

Art. 14-A. Séo atribuicdes do Coordenador Administrativo, Finangas e

Recursos Humanos:

1 — assessorar o Diretor Administrativo, Finangas e Recursos
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Humanos, bem como o Diretor Geral, nas atividades relacionadas as
respectivas diretorias, propondo possiveis solugbes dos problemas
identificados,

II — coordenar e acompanhar a execu¢do do planejamento e
organizagdo das atividades legislativas e administrativas da Cdmara
Municipal;

11 - auxiliar o funcionamento das rotinas de trabalho da Diregdo
Administrativa, Financas, Contabilidade e Recursos Humanos, e da
Direcdo Geral, observando seu desenvolvimento;

IV —  representar a Diregdo  Administrativa, Finangas,
Contabilidade e Recursos Humanos, assim como a Dire¢do Geral, em
reunioes internas e externas,

V — estudar os processos e assuntos que lhes hajam sido submetidos
pelo Diretor Administrativo, Finangas e Recursos Humanos e pelo
Diretor Geral, elaborando as manifestagdes necessdrias;

VI - propor medidas de simplificagdo e melhoria dos trabalhos da
Cdamara Municipal, avaliando permanentemente o funcionamento de
Seus Servicos,

VII - dar orientagdes e prestar informagdes aos servidores lotados em
sua drea de atuagdo, a respeito das atividades de seu setor, assegurando
sua eficiente execugdo,

VIII — executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo Diretor
Administrative, Finangas e Recursos Humanos, e pelo Diretor Geral.

Art. 4° Fica alterado o Anexo III da Lei Municipal n°® 3.670, de 24 de julho de
2017, que passa a vigorar acrescido da seguinte linha:

ANEXO IIT
QUADRO DE PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO

Cargos em provimento em comissdo (Requisitos e Atribuicies)
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Denominacgdo

Requisito

Ref.

Rem. RS

Atribuicoes

COORDENADOR
ADMINISTRATIVO,
FINANCAS E

RECURSOS HUMANOS

Ensino

Medio

CCL-7

1.800,00

30

horas

Assessorar 0 Diretor

Administrativo, Financas e

Recursos Humanos, bem como o
| Diretor Geral, nas atividades
relacionada  as  respectivas
diretorias, propondo possiveis
solugdes dos problemas
identificados;

Coordenar e

acompanhar a execug¢do do
planejamento e organizagdo das
atividades legislativas e
administrativas da Cdmara
Municipal;

Auxiliar o funcionamento das
rotinas de trabalho da Dire¢do
Administrativa, Finangas,
Contabilidade e Recursos
Humanos, e da Direcdo Geral,
observando seu
desenvolvimento;

Representar a Diregdo
Administrativa, Finangas,
Contabilidade e Recursos
Humanos, assim como a Dire¢do
Geral, em reunibes internas e
externas;

Estudar os processos e assuntos
gue lhes hajam sido submetidos
pelo  Diretor  Administrativo,

Financas e Recursos Humanos e
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pelo Diretor Geral, elaborando as
manifestagdes necessarias;
Propor medidas de simplificagdo
e melhoria dos trabalhos da
Cédmara Municipal, avaliando
permanentemente 0
funcionamento de seus servigos;
Dar  orientagbes e  prestar
informagdes  aos  servidores
S lotados em sua drea de atuag¢do, a
respeito das atividades de seu
setor, assegurando sua eficiente
execugdo,

Executar outras tarefa correlatas,
determinadas  pelo  Diretor
Administrativo, Financas e
Recursos Humanos, e pelo Direfor

Geral.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugfo desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, que serdo suplementadas,
se necessarias.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Sala das Sessdes da CAmara Municipal de Linhares, Estado do Espirito Santo, aos vinte dias do

més arco do ano dois mil e vinte e trés.
W Vizentini
Presidente
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