PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

LEI COMPLEMENTAR N° 099, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO
DE LINHARES, A QUE SE REFERE A
LEI N° 2.560 DE 15 DE DEZEMBRO DE
2005, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LINHARES, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica criado, no ambito do Gabinete do Prefeito, o cargo de provimento em
comissdo de Subsecretario Municipal de Comunicagio Social - padrio CCS-01-B, que passa a
fazer parte da Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° Fica alterado o artigo 21 da Lei 2.560, de 15 de dezembro de 2005, que passard
a ter a seguinte redagfo:

"Art. 21. O Gabinete do Prefeito compde-se da seguinte estrutura:
I - Subsecretaria Municipal de Comunicagdo Social,

II - Departamento de Gabinete do Prefeito;

III - Departamento de Apoio e Relagdes Parlamentares.”

Art. 3° Em decorréncia do que dispde o artigo 1°, fica acrescido a Se¢do III ao
Capitulo I do Titulo IV do da Lei 2.560/2005, que passa a vigorar com a seguinte redag#o:

"SECAO IIT
Subsecretaria Municipal de Comunicacdo Social

Art. 30-A. A Subsecretaria Municipal de Comunica¢do Social é um drgdo de
segundo grau divisional, ligada diretamente ao Chefe de Gabinete do Prefeito, tendo por
finalidade planejar e coordenar as atividades inerentes a Comunicag¢do Social, visando a
integragdo da politica e das atividades dos orgdos e entidades da Administragdo Publica.

Pardgrafo Unico. Compete a Subsecretaria Municipal de Comunicagdo Social:

I - organizar entrevistas, conferéncias e debates para a divulgagdo de assuntos de

interesse do Municipio,; %
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II - implementar plano de estruturagdo da imagem institucional da Administragdo
Municipal;

III - elaborar diariamente cliping impresso e eletrénico sobre as matérias
divulgadas pela imprensa a respeito do Municipio;

IV - desenvolver campanhas publicitdrias de prestagdo de contas dos atos do
Municipio;

V - fiscalizar o cumprimento das cldusulas de contrato com empresas de
publicidade;

VI - coordenar o processo de desenvolvimento de campanhas da Administra¢do
Municipal, funcionando como elo de ligagdo entre as Secretarias Municipais;

VII - preparar e executar a comunicag¢do entre a Administra¢do Municipal e seus
servidores, através de informativos internos e comunicados;

VIII - estabelecer contatos nos meios de comunicag¢do com vista a divulgar matérias
de interesse da Municipalidade,

IX - realizar a cobertura jornalistica de todas as dreas de atuagdo da Administragdo
Municipal;

X - coordenar os trabalhos de editoragdo de matérias, como folhetos e folder,
solicitados pelas Secretarias Municipais,

XI - adotar relagdes com o publico especifico, através de congratulagbes, mogdes de
louvor e pesar, controle de efemérides, datas, eventos regionais e nacionais;

XII - efetuar a classificagdo, catalogag¢do, guarda e comservag¢do do acervo
audiovisual produzido pela Administragdo Municipal,

XIII - apoiar o atendimento de estudantes, escolas e publico em geral, em pesquisas
e trabalhos escolares, oferecendo informagdes sobre a Administra¢do Municipal e a cidade
de Linhares;

XIV - apoiar a recepgdo de autoridades e convidados em visita ao Municipio;

XV - promover o registro, através dos recursos disponiveis de imagem e som, dos
eventos desenvolvidos pela Administra¢do Municipal,

XVI - gerenciar o servigo de fotografia, video e rdadio,
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XVII - cumprir outras atividades compativeis com a natureza de suas fungdes, que
lhe forem atribuidas,

XVII - produzir regularmente material de divulgacdo das atividades da
Administragdo Municipal para as diversas midias,

XIX - acompanhar as noticias relacionadas a Administragdo Municipal, visando
subsidiar agdes de Comunicacdo que possam divulgar a posicdo da Administragdo Publica,

XX - assessorar e acompanhar a cobertura jornalistica sobre a Administrag¢do
Municipal;

XXI - zelar pela correta utilizagdo da marca institucional da Administragdo
Municipal;

XXII - criar, adequar e aprovar todas as pegas grdficas produzidas internamente,
destinadas & divulgagdo das acdes de todos os orgdos que compdem a Administragdo

Municipal,

XXIII - gerenciar o processo eletrénico de produgdo de pegas grdficas a serem
impressas conforme autorizagdo do Executivo Municipal;

XXIV - acompanhar todo o processo de produgdo e de impressdo grdfica das pegas
institucionais, de divulgagdo e publicitarias,

XXV - acompanhar produgdo do clipping didrio,
XXVI - dar suporte a Assessoria de Comunicag¢do Social do municipio no que se
refere a produgdo, em todas as suas fases, das pecas institucionais, de divulgagdo e

publicitdrias;

XXVII - fiscalizar a produgdo e divulgagdo, em qualquer meio, de material que
vincule a marca institucional da Prefeitura;

XXVIII - propor, coordenar e desenvolver campanhas institucionais, de divulgagdo e
publicitarias;

XXIX - elaborar e submeter periodicamente a apreciagdo e andlise superior,
relatdrios gerenciais das atividades desenvolvidas,.

XXX - cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de suas fungdes, que
lhe forem atribuidas.

Art. 30-B. A Subsecretaria Municipal de Comunicagdo Social compde-se da seguint
estrutura:
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I - Departamento de Comunicagdo Social;
I - Assessoria de Imprensa;

III - Assessoria de Imagem e Som;

1V - Assessoria de Comunicagdo Social."”

Art. 4° Fica alterado o caput do artigo 56-A da Lei 2.560, de 15 de dezembro de 2005,
que passara a ter a seguinte redagdo:

"Art. 56-A. O Departamento de Comunicagdo Social é um érgdo de terceiro
grau divisional ligado diretamente & Subsecretaria Municipal de Comunicagéo Social, tendo
por finalidade auxiliar no planejamento, controlar e prestar servigos inerentes a
Comunicacdo Social, visando & integragdo da politica e das atividades dos drgdos e
entidades da Administra¢do Puiblica:"

Art. 5° Fica alterado o caput do artigo 57 da Lei 2.560, de 15 de dezembro de 2005,
que passara a ter a seguinte redagéo:

"Art, 57. A Assessoria de Imprensa é um drgdo do quarto grau divisional,
ligada divetamente a Subsecretaria Municipal de Comunicagdo Social, tendo como finalidade
planejar, coordenar, executar, divulgar e controlar os trabalhos de cobertura jornalistica das
atividades da Administracdo Municipal.”

Art. 6° Fica alterado o caput do artigo 58 da Lei 2.560, de 15 de dezembro de 2005,
que passard a ter a seguinte redagdo:

"Art, 58. A Assessoria de Imagem e Som é um érgdo do quinto grau divisional,
ligada diretamente a Subsecretaria Municipal de Comunicagdo Social, tendo como finalidade
promover o registro, através dos recursos disponiveis de imagem e som, dos eventos
desenvolvidos pela Administragdo Municipal "

Art. 7° Fica alterado o caput do artigo 59 da Lei 2.560, de 15 de dezembro de 2003,
que passara a ter a seguinte redagéo:

"Art. 59. A Assessoria de Comunicagdo Social é um dérgdo do sexto grau
divisional, ligada diretamente a Subsecretaria Municipal de Comunicagdo Social, tendo
como finalidade promover campanhas de divulgagdo dos planos e programas de trabalho da
Administracdo Municipal, com vistas a obter a colocagdo da popula¢do nos
empreendimentos a serem realizados."”

Art. 8° Fica criado, no dmbito da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos, o cargo de Subseccretdrio Municipal de Administragdo - padrdo CCS-01-B, de
provimento em comissdo, que passa a fazer parte da Estrutura Administrativa do Poder
Executivo Municipal.

Pégina 4 de 8



PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

Art. 9° Fica alterado o artigo 84 da Lei 2.560, de 15 de dezembro de 2005, que passara
a ter a seguinte redagéo:

"Art. 84. A Secretaria Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos
compde-se da seguinte estrutura.

I - Departamento de Administragdo, que é constituido dos seguintes 6rgdos:
a) Divisdo de Apoio Administrativo,;
b) Divisdo de Arquivo Geral,

¢) Divisdo de Controle de Telefonia e Postos de Correios, que dispde da
seguinte se¢do:

1. Se¢do de Telefonia;

d) Seg¢do de Necropoles;

e) Se¢do de Protocolo;

f) Se¢dio de Servicos Gerais.

I - Departamento de Recursos Humanos, que é constituido dos seguintes

orgdos:

a) Divisdo de Andlise e Controle de Pessoal,;

b) Assessoria de Andlise e Controle de Pagamento,

¢) Segdo de Gestdo, Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal.

IIT - Departamento de Assisténcia ao Servidor Publico;

IV - Departamento de Desenvolvimento e Aperfeicoamento para o Servidor
Publico;

V - Departamento Patrimonial;

VI - Divisdo Geral de Patrimdnio e Almoxarifado, que é constituida dos
seguintes Orgdos:

a) Secdo de Controle de Palriménio,

b) Se¢do de Almoxarifado. %
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VII - Departamento de Licitagdes e Compras, que é constituido dos seguintes

orgdos:

a) Divisdo de Compras;

b) Divisdo de Licitagdes, que dispde da seguinte se¢do:

1. Se¢do de Cadastro de Fornecedores.

VIII - Departamento de Contratos e Convénios, que dispde da seguinte
divisdo:

a) Divisd@o de Contratos e Publicagdes.
IX - Subsecretaria Municipal de Administragdo.

Pardgrafo iinico. A Subsecretaria de Administragdo é um orgdo de segundo
grau divisional especial ligado diretamente a Secretaria Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos, tendo por finalidade auxiliar diretamente o Secretdrio Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos no desempenho de suas fungdes e atribui¢Ges, através de
supervisdo das atividades dos servidores e drgdos que lhe sdo subordinados e substitui-lo
conforme designagdo, em seus impedimentos e afastamentos legais.

Art. 10. Ficam revogados:
[ - a alinea "a" do inciso III do artigo 14 da Lei n° 2.560/2005;
II - os artigos 55 e 56 da Lei n® 2.560/2005.

Art. 11. O Anexo II da Lei 2.560/2005, passa a vigorar com as alteragdes ¢ inclusdes
decorrentes do Anexo I desta Lei.

Paragrafo tinico. O padrfio salarial dos cargos de Subsecretdrio Municipal de Obras,
Subsecretario Municipal de Servigos Urbanos, Subsecretdrio Municipal de Satde,
Subsecretdrio Municipal de Educagdo, e Subsecretdrio Municipal de Assisténcia Social,
passara de CCS-01-A para CCS-01-B.

Art. 12. As despesas decorrentes da execugéo e aplicagéo desta lei correrdo por conta
de dotagdio orgamentaria propria, previstas no Orgamento Municipal no dmbito do Poder
Executivo.

Art. 13. Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a promover no orgamento do
exercicio de 2022, os necessarios ajustes para a implantagdo desta estrutura, com
remanejamento, transposigdo e transferéncias de recursos orgamentdrias necessarios
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LEI COMPLEMENTAR N° 099, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022.

ANEXO I

CARGOS QUANT. | PADRAO | SALARIO
Subsecretario Municipal de Obras 01 CCS-01-B | R$ 8.093,90
Subsecretario Municipal de Servigos Urbanos 01 CCS-01-B | R$ 8.093,90
Subsecretario Municipal de Saide 01 CCS-01-B | R$ 8.093,90
Subsecretario Municipal de Educagéo 01 CCS-01-B | R$ 8.093,90
Subsecretario Municipal de Assisténcia Social 01 CCS-01-B | R$ 8.093,90
Subsecretario Municipal de Comunicagéo Social 01 CCS-01-B | R$ 8.093,90
Subsecretario Municipal de Administra¢éo #) 01 CCS-01-B | RS 8.093,90

\‘_____D—\": ;
—

BRUNO MARGOTTO MARIANELLI
Prefeito do Municipio de Linhares
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